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Marco Antonio Gonzalez Marrn

Administrador Financiero

Ministerio de Agricultura, Ganaderra y Alimentaci6n

Su Despacho

Estimado Licenciado Conzalez Marrn:

GRICULTURA

ALIMENTACION

Reciba  un cordial saludo de la  Direcci6n  Ej.ecutiva Nacional, deseando

sus actividades se desarrollen con 6xito.

F>or   este    medio   y   adj.unto   al    presente    hago   entrega   del    informe

correspondiente   al   mes   de   noviembre   de   2024,   relacionado   al   aporte   de

contrapartida que ese Ministerio otorga a la Comisi6n Trinacional del F>lan Trifinio,

asr tambi6n para dar cumplimiento al inciso e), Artfculo 17 Ter del Decreto 13-2013;

al  inciso f) de la clausula Cuarta,  numeral  romano  ll-Obligaciones de la  Direcci6n

Ejecutiva  del  F>Ian  Trifinio-,  del  Adendum  No.  07-2014  al  Convenio  No.  23-2011,

entre MACAy Direcci6n  Ej.ecutiva del  F>lan Trifinio, el cual esta vigente hasta el 31

de diciembre de 2024, segdn  lo establece el Adendum  No.Il-2023, aprobado por

medio del Acuerdo Ministerial  No.275-2023. ambos de fecha 28 de diciembre de

2023.

C.C.         Lic:.  Carlos  Augusto  Melgar  Pei5a,  Viceministro  de  Transparenc:ia  Fisc:al  y  Adquisiciones  del
Estado. Ministerio de Finanzas Pciblicas
Archivo

Avenida  F2eforma 6-64 Zona 9, Edificio Plaza Corporativa,

Torre I, Octavo Nivel, Oficina 802, Ciudad de Guatemala

Telefonos: (+502) 2316-3250 / 2316-3251
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INTRODUCC16N

EI  Plan  Trifinio es  un organismo  regional que forma  parfe del Sistema de  la  lntegraci6n  Centroamericana (SICA),  que  busca

desarrollar un proceso de gesti6n del ambiente y del territorio, con el fin de que este se convierta, en la posibilidad de mejorar

las condiciones de vida de las comunidades fronterizas.  La  Comisi6n  Trinacional del  Plan  Trifinio (CTPT),  se establece  en el

afio  de  1997,  bajo  la firma  de  un  Tratado  Trinacional,  entre  las  Reptlblicas  de  EI  Salvador,  Guatemala y  Honduras;  liderada

por los vicepresidentes de EI Salvador y Guatemala y un  Designado (a)  Presidencial de Honduras,

En  la estructura organizativa,  para ejecuci6n  en territorio del  Plan  Trifinio,   tiene la figura de secretaria ejecutiva Trinacional,

gerente tecnjco trjnacjona! que administrativamente coordinan con los directores ejecutivos nacionales de cada pals y  siendo

el  ente  operativo,  Ias  Oficinas  Territoriales  en  cada  pals,  guiandose  en  el  plan  Maestro  Participativo  -PMP-de  la  Region

Trifinio,   que representa el instrumento que permita detonar el potencial productivo y promover la atracci6n de inversiones,   el

PMP   se derivan una serie de lineamientos estrat6gicos como una propuesta de programas y subprogramas que componen

un  conjunto  de  proyectos  que  contribuyan  a  la  region,  brindando  una  guia  para  el  sector  ptlblico,  privado,  cooperaci6n

internacional, organizaciones no gubernamentales, desarrollando la gobernanza entre actores locales y vinculandose con  la

cooperaci6n externa,

En  relaci6n  a la  integraci6n  regional y  local,  la Direcci6n  Ejecutiva  Nacional,  ha gestionado y facilitado alianzas estrategicas

con instituciones regionales y nacionales que impulsan el desarrollo humano, cientifico, ambiental y econ6mico en el contexto

sociopolitico  de   la   region,   realizando     vinculaciones  con   CATIE/ASDl:   lnnovaci6n,   aprendizaje  y  comunicaci6n   para  la

cogesti6n adaptativa de cuencas,   ONU  Mujeres, de Naciones Unidas;   para la lgualdad de G6nero y el  Empoderamiento de

las  Mujeres,  Gobierno de Alemania-Kfw con  la  asignaci6n  de contrapartida  para el  proyecto "Protecci6n  de la  Reserva de

Biosfera  Transfronteriza  Trifinio  Fraternidad  -RBTTF-,  Programa  EI  Hombre  y  la  Biosfera  (MAB)  de  la  UNESCO   Consejo

lnternacional  de  Coordinaci6n  (CIC)  para  realizar el  lnforme  de  revision  peri6dica  de  los  tlltimos  10  afros  en  la  Reserva  de

bjosfera,   USAID "Proyecto  Cuenca Alta del  Rio  Lempa",  proyecto Bienes  Ptlblicos   Regionales   -BID-,  Proyecto "lnnovaci6n

Tecnol6gica e  lnvestigaci6n  Cientifica  para  una  Horticultura  Sostenible y  Competjtiva  en  la  Region  Trifinio" ejecutado  por el

lnstituto  italo -Latino Americano (llLA)   e  lnstituciones rectoras de ambiente MARN, CONAP,  lNAB,  MAGA entre otros.

Las  Oficinas  territoriales  en  cada  pals  representan  la  parte  operativa,  siendo  su  funci6n  integradora  con    los  actores  que

desarrollan  actividades,  facilitando  la  participaci6n  en  plataformas  para  la  incidencia  de  los  actores  locales,   regionales,

teniendo  como  primer aliado  estrat6gico  los gobiernos municipales,  coordinando con  sus  unidades t6cnicas  para el  impulso

de acciones directas de la Oficina Territorial,  como la implementaci6n  de proyectos de cooperaci6n  externa,  la socializaci6n

de politica  ptlblicas,  apropiaci6n  de los  programas y subprogramas del plan  maestro como una guia para  la planificaci6n de

sus planes operativos anuales y el  reconocimiento de sus organizaciones en  los  municipios  para viabilizar politicamente  las

acciones en el territorio,

Con el objeto de dar cumplimiento a la responsabilidad de plan Trifinio de informar sobre avances de los planes de ejecuci6n

de la Comisi6n  bajo el  marco de Convenio suscrito con el  Ministerio de Agricultura,  Ganaderia y Alimentaci6n;  se presenta el

informe  de  actividades  relevantes  en  el  territorio  correspondiente  a  la  contrapartida  de  Plan  Trifinio  en  noviembre  de  2024.

Ademas,  es jmportante mencionar que las actjvidades realizadas estan alineadas al  Plan  Maestro Participativo de  la Region

Trifinio y vinculadas a la  Politica General  de  Gobierno.
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1.         PROGRAMA-DESARROLLOSOCIALYECONOMICO

1.1.    Sub-Programa:  Fomento a la dinamizaci6n de la economia regional

1.1.1.    Ampliaci6n y mejoramiento servicios sanitarios en  area protegida Area de Uso Mtlltiple Volcan y Laguna de

lpala, Guatemala

En cumplimiento a la iniciativa de mejora de la accesibilidad a puntos de intefes naturales, y con el objetivo de dar el respectivo

seguimiento  a  los  procesos de  diseFlo,  gestiones  legales y  constructivos  en  areas  protegidas,  La  Oficina  Territorial  del  Plan

Trifinio  Guatemala,  a  trav6s  de  la  cooperaci6n  t6cnica  y  financiera  del  Proyecto  "Protecci6n  de  la  Reserva  de  Biosfera

Transfronteriza Trifinio  Fraternidad",  en  cumplimiento a la gesti6n de  las Areas  Protegidas en  la  Reserva de  Biosfera Trifinio

Fraternidad  y  Corredores  Biol6gicos,  se  realiz6  Ia  intervenci6n  denominada:  Ampliaci6n  y mejoramiento servicios  sanitarios

en area protegida volcan y laguna de  lpala,  Guatemala, cuyo monto de inversion fue de Q  113,614.96 y con esto,  responder

a los proyectos de inversion del plan operativo 2024.

.i=¥__=___ri_i;:=ff
_----/--._H.RE-ff-]JJi

¥fap-_:gRE
Al momento de la visita se constat6 un porcentaje de avance fisico de 100°/o por lo cual se procedi6 a  realizar la recepci6n la

obra para su funcionamiento.

1.1.2.    Talleres de capacitaciones Cultura Turistica y Turismo Sostenible en la  Regi6n del Trifinio

Con el objetivo de promover e impulsar los productos turisticos diferenciadores (agroturismo, ecoturismo, turismo de aventura,

turismo cultural y actividades acuaticas).  La  Oficina Territorial de  Guatemala  a traves de  la Oficina de Turismo,  con el  apoyo

t6cnico de  lNGUAT como parte de su  programa de formaci6n  continua a instituciones de gobierno,  sector privado turistico,

comunidades  receptoras,   periodistas  y  estudiantes  de  turismo,   con  el  aval  y  certificaci6n  de   lNTECAP,   realiz6  en   los

municipios  de  Concepci6n  Las  Minas  y  Camotan,  el  taller de  capacitaci6n  Cultura  Turistica  y  anfitri6n  turistico,  dirigidos  a

j6venes, impartido en dos fases de tres dias cada una.

Es  imporfante  mencionar que  el  programa  de  formaci6n  se  disefia  con  los  requerimientos  que  se  reciben  a trav6s  de  las

Mesas  Departamentales  de  Turismo  y  de  las  Mesas  de  Segmentos  y  Productos  Turisticos,  los  cuales  se  derivan  de  la

detecci6n  de  necesidades de los actores  locales.  Estas solicitudes son  analizadas  por INGUAT y discutidas en  la  Mesa de

Formaci6n  Turistica.

4
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En el mes de noviembre se formaron a un total de 40 j6venes en cultura turistica y anfitrionia.

1.1.3 Segunda Convocatoria de Emprendedores CATIE.ESCALAR / plan Trifinio -MAGA.

En cumplimiento del acuerdo marco firmado entre el Centro Agron6mico Tropical de  lnvestigaci6n y Ensefianza -CATIE -por

medio  del  Proyecto  ESCALAR  y  la  Comisi6n  Trinacional  del  Plan  Trifinio  - CTPT -y  al  Tercer Acuerdo  Especifico  CTPT-

CATIE-PROYECTO  ESCALAR  IAPAs    y  su  plan  de  implementaci6n  para  las  acciones  conjuntas  2024,  entre  el   Centro

Agron6mico Tropical de investigaci6n y enseF`anza -CATIE -a traves del proyecto ESCALAR y la Oficina Territorial del  Plan

Trifinio,  Guatemala.

Se realiz6 la segunda convocatoria a j6venes, hombres y mujeres de comunidades atendidas por la Oficina Territorial quienes

aplicaron al proceso de formaci6n y desarrollo de emprendimientos rurales vinculados a las lAPAs, para que se postulen como

personas candidatas para participar en el proceso de incubaci6n y gesti6n de fondo semilla para establecer negocios rurales

en el territorio.  Entre los resultados mas  importantes podemos mencionar que  11  j6venes recibiran  USD 3,000.00 cada uno,

para la implementaci6n de sus proyectos.

5
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1.1.4 Fortalecimiento a  las  MIPYMEs

Se  realizaron talleres de capacitaci6n  para fortalecer las capacidades empresariales de  microempresarios de Agua  Blanca,

Asunci6n Mita y Santa Catarina Mita, impulsando el desarrollo econ6mico local.  El taller "lmagen Corporativa" en colaboraci6n

con el  Ministerio de Economia y la Municipalidad de Santa Catarina Mita, este evento tiene como finalidad proporcionar a los

microempresarios herramientas y conocimientos importantes para  la gesti6n de sus negocios.

6
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1.2    Sub-programa: Salud integral

1.2.1          Apoyoa latercerajornadam6dica Integral

Con  el  objetivo  de  brindar  un  espacio  de  atenci6n  medica,  nutricional,  identificaci6n  de  personas  refugiadas,  entre  otros

servicios a la poblaci6n, del  municipio de Esquipulas.  La Oficina Territorial del  Plan Trifinio Guatemala,  a traves de la Oficina

de  Voluntariado  y  Migraci6n  particip6  en  el  traslado  de  personal  de  centro  de  salud  y  EPS,  y  en  la  toma  de  datos  de  los

pacientes, como integrante de la Mesa T6cnica Municipal de Protecci6n a Migrantes y Refugiados apoy6 en la tercera Jornada

Medica Integral que se realiz6 durante el  presente mes de, en la comunidad de  Las PeFlas,  Esquipulas.

A esta jornada se sumaron distintos actores de  la  Mesa T6cnica  Municipal de  Protecci6n a  Migrantes y  Refugiados,  siendo

coordinada  y  dirigida  por  la  Municipalidad  de  Esquipulas  y  Centro  de  Salud,  Se  le  brind6  atenci6n  m6dica  a  nifios,  nifias,

mujeres embarazadas y personas de la tercera edad.

Se cont6 con los siguientes servicios, consulta general, vacunaci6n, peso y talla, desparasitaci6n, examenes de papanicolau

-lvAA,  pruebas  de  VIH,  SiFILIS,  Hepatitis  8 y,  vacunaci6n  en  acci6n  contra  el  Polio  y  el  Sarampi6n  (nifios  nacidos  2019,

2020, 2021  y 2022), planes de alimentaci6n y asesoria, alimentos para familias con casos de desnutrici6n,  informaci6n sobre

acceso  al  proceso  de  refugiado,  informaci6n  y formaci6n  a  NNA,  mujeres y  poblaci6n  adulta,  informaci6n  y  prevenci6n  de

violencia y desplazamiento forzado.  La  Red  de Voluntarios  de  Plan  Trifinio  Guatemala  apoy6 en  distintas  acciones que  se

desarrollaron  durante  la jornada,  como  en  peso  y  talla  (toma  de  datos),  apoyo  a  medicos  (en  sala  de  espera),  apoyo  en

recepci6n para la toma de datos de las personas que pasaron a consulta.

7
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1.3 Subprograma: Protecci6n al migrante y retornados

1.3.1  Visita de la red de voluntarios  de Esquipulas al Centros de Atenci6n para Personas  Migrantes y Refugiadas -

CAPMiR-

Recorrido por CAPMiR con  Red de Voluntarios de  Esquipulas, con el objetivo de conocer  las instalaciones,  los servicios que

brindan a las personas en movilidad humana; asi como las organizaciones socias que apoyan directa e indirectamente.

1.3.2 Actividad recreativa/informativa con enfoque de protecci6n en beneficio de la poblaci6n Migrante,  Refugiada y

Comunidad de Acogida

Participaci6n  y  apoyo  en  actividad  recreativa/informativa con  enfoque  de  protecci6n  en  beneficio  de  la  poblaci6n  Migrante,

Refugiada y Comunidad  de Acogida,  Plan  Trifinio  a trav6s de la Red de Voluntarios de  Esquipulas y Chiquimula cuenta con

un  stand  ltldico  para actividades con  poblaci6n  en condici6n de  movilidad  humana,  con el apoyo de material  ltldico por parte

de ACNUR.

11
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1.3.3 Presentaci6n del M6dulo de Movilidad Humana del Observatorio de Plan Trifinio

Con el objetivo de evaluar la situaci6n en  los diversos centros de atenci6n  a la poblaci6n  en condici6n de movilidad  humana,

demostrar apoyo, identificar areas de mejora, y promover politicas mss efectivas, al tiempo que se fortalece la cooperaci6n y

se sensibiliza sobre  la  importancia de  la atenci6n  a  los migrantes,  se  realiz6  un  recorrido  por el  Centro  lntegrado  Fronterizo

Guatemala -Honduras, el Centro de Atenci6n y Protecci6n al Migrante y Refugiado -CAPMiR y Casa del Migrante San Jose,

Centro de Salud  Esquipulas, abordando temas relacionados con la migraci6n, salud y la protecci6n de derechos humanos.

Ademas, se realiz6 una visita al kiosco del Organismo lnternacional para las Migraciones -OIM-, promoviendo la sensibilizaci6n

y  el  acceso  a  informaci6n  para  la  poblaci6n  migrante.  De  esta  manera,  se  refleja  el  compromiso  de  Plan  Trifinio  y  las

instituciones  aljadas  a  impulsar  acciones  integrales  para  fortalecer  el  desarrollo  humano  y  la  atenci6n  a  las  necesidades

prioritaria de la  Region  Trifinio.

Por  la  tarde,  se  realiz6  el  Lanzamiento  Oficial  del  M6dulo  de  Movilidad  Humana,  el  cual  cont6  con  la  participaci6n  de  la

Vicepresidenta de la Reptlblica de Guatemala,  Dra.  Karin  Herrera.  Este proyecto ha sido liderado por el Alto Comisionado de

la   Naciones   Unidas   para   los   Refugiados   -ACNUR-,   Municipalidad   de   Esquipulas  y   Plan   Trifinio,   con   el   apoyo   de   17

organizaciones que conforman la Mesa Tecnica Municipal de Protecci6n a Migrantes y Refugiados, las cuales reportan dentro

de este espacio.  Las intervenciones de lideres institucionales y representantes internacionales subrayaron  la importancia de

esta iniciativa para abordar los desafios de la movilidad  humana y fortalecer las politicas ptlblicas.

Plan Trifinio  reafirma su compromiso de trabajar en conjunto con instituciones gubernamentales, organismos internacionales

y gobierno local, para garantizar un enfoque integral en temas de movilidad humana,  promoviendo soluciones sostenibles en

beneficio de la  Region  Trifinio.

1G
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2.  PROGRAMA DE GENERO, JUVENTUD Y PUEBLOS ORIGINARIOS

2.1. Sub-Programa:  Participaci6n cuidada inclusiva

2.1.1.11  encuentro  de j6venes  NAB  de  la  Reservas  de  Biosfera  Transfronteriza  Trjfinio  Fraternidad  (EI  Salvador,

Guatemala, Honduras)

Para  promover la  participaci6n  cuidada  libre,  activa,  decidida y  responsable  a trav6s de fortalecimiento de capacidades de

lideres  comunitarios,  de  la  region  Trifinio  para  incidir en  espacios  de toma  de  decisiones.  La  Direcci6n  Ejecutiva  Nacional  -

DEN-a trav6s de  la  Oficina  Territorial  de  Guatemala,  coordinaci6n  con  Consejo  Nacional de Areas  Protegidas  -CONAP-a

trav6s  del  Punto  Focal  MAB  de  Guatemala  y  Reservas  de  Biosfera,  Proyecto  de  Protecci6n  de  la  Reserva  de  Biosfera

Transfronteriza  Trifinio  Fraternidad  -KFW-  Directiva  de  la  Red  de  J6venes  de  la  -RBTTF-  y  el  Punto  Focal  de  la  Red  de

J6venes   MaB-Guatemala,   planificaron   y   desarrollaron   el   11   encuentro   de   j6venes   MaB   de   la   Reserva   de   Biosfera

Transfronteriza Trifinio Fratenidad.

Dicho  evento  se  realiz6 con  el  objetivo de desarrollar el  liderazgo de j6venes que  viven,  trabajan  o  estudian  dentro  de  las

reservas de  biosfera  reconocidas en  el  Marco del  Programa  Sobre el  Hombre y  la  Biosfera  MaB-UNESCO,  Ios j6venes  se

capacitaron en temas de:  Equidad de G6nero en las Reservas de Biosfera, Turismo Sostenible en las Reservas de Biosfera,

Pueblos  lndigenas  y  Comunidades  Locales  dentro  de  las  Reservas  de  Biosfera,  Reserva  de  Biosfera,  Programa  MAB,

Djversidad  Bjol6gica y las activjdades de los jovenes y su papel en el territorio.

Este evento reuni6 a 52 j6venes de los paises de:  EI Salvador, Guatemala y Honduras para la formaci6n de nuevos liderazgos

para la defensa de la  naturaleza y la formaci6n  necesaria para incidir en espacios de toma de decisiones  para el manejo de

la reserva trinacinal.

2.1.2.Ill  Foro de J6venes de la Red lberoMAB

El  t6cnico  de  Juventudes  Rurales  y  representante  de  la  red  de jovenes  de  la  Reserva  de  Biosfera  Trifinio,  fue  nombrado

representante de los J6venes de las Reservas de Biosfera de Guatemala,  reconocidas en el programa MAB de la UNESCO,

para representar al  pals en el  Ill  Foro de J6venes de la Red  lberoMaB.  El evento se llev6 a cabo en  la  Reserva de Biosfera

de Mata Atlantica, en Bahia (Brasil), con la participaci6n de mas de 70 representantes juveniles de 22 paises de lberoamerica

y el Caribe. Durante el foro, los j6venes se reunieron para fortalecer su rol en la gesti6n de las reservas de biosfera y construir

un futuro sostenible.

El  objetivo  principal  del  foro  fue  ampliar  la  parficjpaci6n  juvenil  en  la  gobernanza  de  las  reservas  de  biosfera,  brindando

capacitaci6n a nivel local, regional y global, Antes del evento, los participantes completaron el curso virtual "lberoMAB J6venes

en Acci6n",  que les  permiti6 adquirir conocimientos fundamentales sobre el  Programa  MAB y la gesti6n de  las  reservas de

biosfera.

fimir
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Un aspecto del foro fue la creaci6n de un nuevo sistema de gobernanza regional para la Red de J6venes lberoMAB. Gabriela

Leite,  de  la  Reserva  de  Biosfera  de  Caatinga  (Brasil),  fue  elegida  como  coordinadora  de  la  red,  con  el  apoyo  de  cuatro

subcoordinadores:  Maria Jos6 Jimenez Cortez (Reserva de Biosfera La Campana  Pefiuelas,  Chile,  Subregi6n Sudamerica),

Jose  Ulises Alarc6n  (Reserva de  Biosfera Transfronteriza Trifinio  Fraternidad,  Guatemala,  Subregi6n  Mesoamerica),  Lilisbet

Tormos  (Reserva  de  Biosfera  Baconao,  Cuba,  Subregi6n  Caribe)  y  Haid6e  Sariego  (Reserva  de  Biosfera  Omafia  y  Luna,

Espafia,   Subregi6n   Peninsula  lb6rica).   Es  importante  mencionar  que  el  representante  de  Guatemala   en  el  sistema  de

gobernanza juvenil fue elegido como  punto focal juvenil de la sub region  mesoamericana,

Entre las principales compromisos y acciones futuras  podemos mencionar:

•       Aumentar la representaci6n de los j6venes:  Garantizar que,  para 2027, el  500/o de las reservas de la biosfera de la

region cuenten con representantes juveniles en la gobernanza.

•        Desarrollar programas  de  formaci6n:  Colaborar con  la  uNESco  y  los  comit6s  nacionales  del  MAB  para  ofrecer

capacitaci6n en temas como conservaci6n, cambio climatico, educaci6n ambiental, biodiversidad, turismo sostenible

y gesti6n de recursos.

•        Apoyar  proyectos  locales:  lmpulsar  iniciativas  lideradas  por j6venes  alineadas  con  los  Objetivos  de  Desarrollo

Sostenible (ODS) y los acuerdos globales sobre biodiversidad y cambio climatico, respaldadas por financiamiento y

seguimiento t6cnico.

•        Fomentar  la  colaboraci6n:  Organizar  frecuentemente  reuniones  regionales  y  crear  una   plataforma  digital  para

comunicaci6n permanente, compartici6n de recursos e intercambio de experiencias.

El  Ill  Foro de  la Juventud  lberoMAB concluy6 con  una vision  compartida de  un  futuro  mas  sostenible,  inclusivo y  resiliente,

subrayando  el  potencial  transformador de  una juventud  empoderada  para  avanzar  los  principios  del  Programa  MAB  de  la

UNESCO.
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3. PROGRAMA -CAMBIO CLIMATICO Y GEST16N AMBIENTAL INTEGRAL

3.1. Sub-Programa: Agricultura sostenible adaptada al clima

3.1.1. Talleres de Socializaci6n del Proyecto Protecci6n de la Reserva de Biosfera Transfronteriza Trifinio Fraternidad

La  Oficina  Territorial  de  Guatemala,  a  trav6s  del  proyecto  Protecci6n  de  la  Reserva  de  Biosfera  Transfronteriza  Trifinio

Fraternidad,  financiado por la  Cooperaci6n  alemana  Kfw, en cumplimiento al  resultado  No,  3,  Los  productores implementan

practicas de producci6n sostenibles y resilientes al cambio climatico.  Este proceso tuvo como objetivo principal informar a los

habitantes sobre el  prop6sito del proyecto,  sus beneficios y el  impacto que tendria en  su  entorno.  Para ello,  se organizaron

dos talleres de  socializaci6n  en  las comunidades  de  EI  Zompopero,  San  Nicolas  de  Esquipulas  y Apantes  Concepci6n  Las

Minas,  Durante  estos talleres,  se  presentaron  los objetivos del  proyecto,  las  principales  acciones  realizadas,  y  los  criterios

para  la  incorporaci6n  de  nuevos  beneficiarios  en  la  implementaci6n  de  medidas  agroambientales.  Asi  mismo  durante  las

reuniones comunitarias se explic6 a fondo  las acciones que se realizaran en  la  Reserva de  Biosfera,  su  importancia para la

conservaci6n de los suelos en la region y los incentivos que los agricultores recibiran al adoptar practicas de conservaci6n  de

suelos en la region del Trifinio como beneficiarios 2025 por la implementaci6n de Medidas Agroambientales

3.1.2. Apoyo al desarrollo de la porcicultura familiar de la regi6n y la seguridad alimentaria

Entrega de incentivos en especie por la implementaci6n de medidas agroambientales, que la oficina Territorial de Guatemala

realiza  a  trav6s  del  proyecto  Protecci6n  de  la  Reserva  de  Biosfera  Transfronteriza  Trifinio  Fraternidad,  se  llev6  a  cabo  la

evaluaci6n  del  incremento  de  peso  y  la  conversion  alimenticia  de  la  camada  de  lechones  que  seran  entregados   a  los

beneficiarios del presente aflo, Durante este proceso, se analizaron indicadores clave para garantizar la calidad y el adecuado

desarrollo  de  los  animales,  con  el  objetivo  de fortalecer  la  sostenibilidad  y  productividad  en  las  comunidades  beneficiarias,

Los resultados obtenidos permitieron verificar el cumplimiento de las especificaciones t6cnicas con las que deben entregarse

los  123  lechones,  en  este  caso  de  20  libras  de  peso  vivo  cada  uno,  asegurando  que  los  animales  estaran  en  6ptimas

condiciones  para  contribuir  a  la  seguridad  alimentaria  y  al  desarrollo  econ6mico  de  las  comunidades  del  proyecto.   Esta

actividad es de vital importancja para la ejecucj6n fisica y financiera del proyecto, pues con el cumplimiento de esta se da por

finalizada la entrega de los incentivos correspondientes al afro 2024 relacionados con  las medidas agroambientales.
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3.1.3. Apoyo a la productividad de los cultivos regionales a trav6s de las asistencias para implementar conservaci6n

de suelos (medidas agroambientales).

Para Mejorar la sostenibilidad y productividad en  sus areas de cultivos de granos  basicos en la Region Trifinio,  promoviendo

practicas agricolas responsables y la conservaci6n de los recursos naturales, la Oficina Territorial de Guatemala a traves del

staff tecnico del proyecto  Protecci6n de la Reserva de Biosfera Transfronteriza Trifinio Fraternidad, fortalece  las capacidades

t6cnicas  de  los  agricultores  locales  con  el  debido  seguimiento  y  asistencia  tecnica  a  los  beneficiarios  que  implementaron

medidas  agroambientales,  enfocado  en  mejorar  las  practicas  agricolas  y  la  sostenibilidad  de  las  unidades  productivas  de

cultivos de granos basicos,  llevandose a cabo en el municipio de Santa Catarina Mita, Jutiapa.

Se realizaron un total de 4 visitas a campo,  para evaluar directamente las condiciones de las unidades productivas en la cual

se  observan   sus  terrenos  con   la   implementaci6n   de   Medidas  Agroambientales  establecidas  en   su   plan   de   Finca;   el

seguimiento y asistencia t6cnica ha permitido identificar a los principales desafios que enfrentan los beneficiarios del Proyecto

Reserva de la biosfera Trifinio.

Las visitas realizadas tuvieron un impacto positivo inmediato, ya que los beneficiarios directos mostraron interes en aplicar las

nuevas tecnicas aprendidas.  Sin  embargo,  se necesita un seguimiento constante para  poder asegurar que  las  practicas se

integren de manera efectiva en las actividades agricolas de la region.

i.5-'
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3.2. Sub-Programa: Biodiversidad y manejo de paisajes

3.2.1. Proceso de pago de incentivos por la conservaci6n de la biodiversidad

La  Oficina  Territorial  de  Guatemala,  a  traves  del  proyecto  Protecci6n  de  la  Reserva  de   Biosfera  Transfronteriza  Trifinio

Fraternidad, desarrollo un programa de incentivos a la conservaci6n de la biodiversidad, el cual consiste en una compensaci6n

de 68 d6lares por ha,  el cual es pagado en especie, a trav6s de  la entrega de insumos y materiales para la ejecuci6n de un

proyecto  elegido  por  la  comunidad  y  propietarios.  Dicho  beneficio  es  repartido  40%  para  el  propietario  y  60°/o  para  los

beneficiarios,  estos  tiltimos  representan  a  la comunidad.  Para gozar de  este  incentivo el  equipo tecnico realiza  el  inventario

forestal y el  plan de manejo el cual debe ser implementado por los propietarios y beneficiarios del proyecto.  Como parte del

seguimiento y  la ejecuci6n  del  proyecto  se  realiz6  la visita al  municipio  de  San  Juan  Ermita,  presentando  a  la asamblea  los

montos a  recibir en  quetzales  por  los trabajos  de  conservaci6n  en  el  bosques  del  Pinal6n  con  un  area total  de  179..44  ha,

dicho trabajo realizado en el ecosistema,  asi mismo se present6 el  plan de inversion,  se le explica al  beneficiario cual sera la

manera correcta de poder compensar el  incentivo,  que esta distribuido de lotes  de herramientas, Alimento,  y  Materiales de

Construcci6n.

La inversion estimada por afio asciende a USD  12,201.92 para el afro 2024,  por la conservaci6n de la biodiversidad.

3.2.2 Acciones para la conservaci6n del cerro Huexque, San Jos6 La Arada

La Oficina Territorial de Guatemala en conjunto con el proyecto Paisajes Resilientes y Biodiversos del Norte de Mesoam6rica,

socializan  ante  el  concejo  municipal  de  San  Jos6  La  Arada,  Ias  principales  acciones  desarrolladas   y  la  priorizaci6n  de

actividades para el aFio 2025,  en  las comunidades de Los Cimientos y EI  Rinc6n, orientadas a  la conservaci6n de la reserva

forestal del Cerro  Huexque.

El objetivo de este proyecto es apoyar a reducir la pobreza y crear desarrollo econ6mico sostenible para las comunidades que

viven y dependen de paisajes ecol6gicamente criticos  mediante la protecci6n duradera del paisaje,  la gesti6n  sostenible y la

restauraci6n,  Ia salvaguarda de la biodiversidad y el  mantenimiento y la mejora de la calidad de los ecosistemas.

El programa consta de cuatro componentes:

•       Comunidades  pr6speras  y  resilientes:  Actividades  para  garantizar  los  derechos  sobre  la  tierra  y  los  recursos,

desarrollar flujos de ingresos basados en los bosques y aplicar un desarrollo rural inteligente desde el punto de vista

cljmatjco con las salvaguardjas sociales adecuadas.

•       Areas  protegidas y  protecci6n  de  especies:  Garantizar areas  de  conservaci6n  bien  gobernadas  y  actividades  de

protecci6n especificas para especies amenazadas.

1_4_-_
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•        Politicas  y  mecanismos  de  financiaci6n  propicios:  Creaci6n  de  consenso,  colaboraci6n  multisectorial  y  reformas

politicas  para  incentivar  la  protecci6n  de  los  bosques  y  reforzar  los  derechos  de  los  pueblos  indigenas  y  las

comunidades locales.

•        Aprendizaje  y  gesti6n  adaptativa:  lmplementaci6n  de  un  marco  de  seguimiento  y  evaluaci6n  como  componente

central para evaluar el impacto y orientar la toma de decisiones.

Entre los avances socializados durante la reunion podemos mencionar:

2        Delimitaci6n de las areas de intervenci6n y grupos comunitarios.

3        Se ha logrado definir los municipios de san Jos6 La Arada y Esquipulas como las pareas de intervenci6n trabajando con

un total de  12 comunidades, fias cuales representan mas de 300 familias.

4       Apoyo y acompafiamjento a las actividades de la temporada de incendios forestales.

5        Se  apoya  a  la oficina territorial  en  las  actividades  relacionadas con  la temporada de  incendios forestales facilitando  la

coordinaci6n y financiando la evaluaci6n de la temporada 2024.

6       Comunidades  Prosperas  y  Resilientes,  se  ha  elaborado  un  diagnostico  participativo  con  representantes  de  las   12

comunidades, asi como un Plan Comunitario de Desarrollo Climaticamente inteligente, documentos que has servido para

priorizar  los  proyectos  que  se  realizaran  a  partir  de  noviembre  del   presente  aFio,  se  han  priorizado  proyectos  de

establecimiento de biofabricas comunitarias para la elaboraci6n de biofertilizantes.

Entre las actividades priorizadas para el 2025 que se presentaron durante la reunion podemos mencionar:

>      lmplementaci6n deun  biofabricaenel  Rinc6n,  LoscimientosyLaJoya        $  11,  000libras.

>      lmplementaci6n de sistemas de colecta de agua de lluvia en cerro Huexque,     $4,000 Iibras.

>      Transporte y alimentaci6n para personal involucrado en el combate de incendiosforestales $ 2,000 libras

>      Compra de herramienta para combate de incendios ($ 4000 libras)

>      lmplementaci6n de una biofabrica ($ 8,000)
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3.6. Sub-Programa: Gesti6n integral de recursos hidricos

3.6.1. Proyecto de mejora de la calidad del agua de consumo dom6stico por medio de filtros Sawyer en comunidades

del Trifinio

Este proyecto es un demostrativo del Proyecto Fomentando la Seguridad Hidrica en la Region del Trifinio OEA-GEF, ejecutado

por  la  Oficina  Territorial  de  Guatemala,  el  demostrativo  tiene  un  enfoque  de  g6nero,  resaltando  y  favoreciendo  el  rol  y

participaci6n de la mujer como eje de transformaci6n social y ambiental.

Esta acci6n se realiza en coordinaci6n con la Municipalidad de Olopa,  la organizaci6n Asociaci6n de Mujeres de Olopa -AMO,

Ministerio de Salud Ptlblica y Asistencia Social a traves del Centro de Salud, entregando un total de 160 filtros en el municipio

de Olopa,  beneficiando a las comunidades  Nochan,  EI  Guayabo,  Las Palmas y el  Chucte.

Entre los impactos esperados con el proyecto podemos mencionar:

Disminuci6n  de  la  incidencia  de  afecciones  gastrointestinales  y  otras  condiciones  relacionadas  con  el  agua  no

potable en al menos 5000 personas

Reconocimiento del papel vital de las mujeres en  la gesti6n  hidrica

Fomento de practicas sostenibles de gesti6n del agua que contribuyen a la resiliencia de las comunidades.

Establecimiento de un modelo de trabajo conjunto que puede ser replicado en otros proyectos.

-1__6._
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4.       PROGRAMA -FORTALECIMIENTO DE  LA GOBERNANZA INSTITUCIONAL

4.1. Sub-Programa:  Fortalecimiento Organizacional Social y Productivo

4.1,1  Mesa de Turismo Sostenible

La  Oficina  Territorial  de  Guatemala,  a  trav6s  de  la  Oficina  de  Turismo,  present6  en  la  reuni6n  de  la  Mesa  de  Turismo

Sostenible, los resultados del proceso de consulta y planificaci6n conjunta realizada en meses anteriores, entre los productos

del proceso podemos mencionar el analisis FODA, el Plan de Acciones Estrat6gicas y la hoja de ruta para el turismo sostenible

en  la region  del  Trifinio,  Uno de  los enfoques  clave  es fortalecer el  sistema organizacional  inclusivo tanto  a  nivel  productivo

como  social,  promoviendo  una  mayor  participaci6n  de  mujeres,  j6venes  y  pueblos  originarios.  Este  proceso  tiene  como

objetivo  fomentar  el  desempefio  de  estos  grupos  en  cargos  directivos  y  liderazgos  en  areas  clave,  como  los  aspectos

financieros y operativos de  instituciones,  cooperativas y organizaciones productivas.  De este  modo,  se busca establecer un

pilar  fundamental  para  la  inclusion  social  sostenible  en  el  territorio.   Es  importante  mencionar  que  la  articulaci6n  de  los

diferentes  actores  en  la  mesa  de  turismo  sostenible  en  la  region  Trifinio,  tiene  un  papel  clave  en  la  conservaci6n  de  los

recursos  naturales,  el  fortalecimiento  de  la  economia  local,  Ia  preservaci6n  de  la  identidad  cultural  y  la  promoci6n  de  la

inclusion social.  Este modelo de desarrollo ofrece una alternativa viable y equilibrada para lograr un crecimiento econ6mico y

social armonioso,  respetuoso con el medio ambiente.
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5. ALCANCE EN  EJECUCION  FINANCIERA

PRESUPUESTO 2024

Aprobado Autorizado MAGA
Ejecutado al30111-2024

Saldo

Q5,000,000.00 Q2,000,000.00 Q2,000,000.00 QO.00
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