Factura

CATALINA EDELVIRA, BARRIOS ALVAREZ
Nit Emisor: 13244302
CATALINA EDELVIRA BARRIOS ALVAREZ

2CALLE 3-11 RESIDENCIAL COLINAS DEL PARAISO, zona 7, San

Miguel Petapa, GUATEMALA
NIT Receptar: 3440273

Nombre Recsptor: MINISTERIO DE (':{RICULTURA GANADERIA Y

NUMERO DE AUTORIZACION:
TE2216DF-7F63-4546-A492-FADABSTD4CF3
Serle: 7TE2216DF Namero de DTE: 2137212230
Numero Acceso:

Fecha y hora de emision: 30-nov-2{23 10:44:15
Fecha y hora de certificacién: 02-ndv-2023 10:44:15

ALIMENTACION
Moneda: GTQ
#No B/S 'C:mtidadf Drescripcion Descuentos (Q} - Otros : Total (Q) Impuestos
o ' oo <. Descuentos(Q) AU
1 Servicio 1 Por scrvicios profcsloml]cs 0.00: 0.00: 15,000.00 wa 16017142457
“prestados al Mlmstcrm de- ! .
-Agricultura, G}n dcrlay ; - )
Alimentacio glin contmlu '
_administrativ, (dENQZO -201-_;
8-1-501, cofrcspon ntc a]/
b mes de novwmbr
(./' : . CANCELADO, L e :
: 0.00; 000 1500000 A ueniss?

* Sujeto a retencién definitiva ISR

Datos del certificador

Superintendencia de Administracion Uributaria NiT: 16693949
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“Contribuyendo por el pais que todos queremos”
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ldentificador Documento del Verificador
Integrado No:
1698952536634

Fecha de Generacion:
Nov 2, 2023, 1:15 PM

Detalle de Documentos

Tipo Documento:. - -

-|FEL

Fecha Emision:

30/11/2023 10:44:15

Emisor:

13244302

Agente de Retencion:

No es agente de retencién.

Establecimiento:

|CATALINA EDELVIRA BARRIOS ALVAREZ

Receptor:

3440273-MINISTERIQ DE AGRICULTURA GANADERIA Y ALIMENTACION

Monto Total: -

A GTQ GTQ 15000.000000

No. de Acceso:

0

Autorizacion:

TE2216DF-TFG3-4546-A492-FAD4857D4CF3

'Serie:

|7E2216DF 7

Namero del DTE:

2137212230

Acuse de recibido:

-{FCID202320231102T10:44:1606:007E2216DF 7F634546A492FAD4857D4CF3

02/11/2023 13:15:10

Estado:

Fecha de la consulta;

Activo
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VERIFICADOR
INTEGRARCO

SITUACION DEL CONTRIBUYENTE:

NO PRESENTA INCUMPLIMIENTOS
Al 02/11/2023 01:15:37

FSAT

SIEUmTIRIONCA I ATRETELNSY Taz s

. CONTRIBUYENTE Y/O EMISOR

NIT 13244302
NOMBRE _ |CATALINA EDELVIRA, BARRIOS ALVAREZ
. . i . RESUMEN
C " TIPO DE INCUMPLIMIENTO e
{FELICITACIONES! /

NO PRESENTA INCUMPLIMIENTOS TRIBUTARIOS

El no presentar incumplimientos, no garantiza que el contribuyente pueda obtener la "Solvencia Fiscal", ya que el proceso de emision
de la misma, considera otras obligaciones no incluidas en el Verificador Integrado.

Para actualizar tus Datos de RTU, asi como verificar €] detalle
de las declaraciones presentadas puedes hacerlo en Agencia
Virtual ingresando Usuario y Contraseria, si ain no tienes tu
cantrasefia, ingresa a https:/fportal sat.gob.gt/portal/
selecciona Agencia Virtual en la opcidn  "Solicitar Usuario",
luego preséntate a una Agencia u Oficina Tributaria o llama al
Contac Center de la SAT, teléfono 1550,
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INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

PERIODO DEL INFORME: NOVIEMBRE DE 2023

RENGLON: 029 "OTRAS REMUNERACIONES DE
PERSONAL TEMPORAL".
OBJETO: “"SERVICIOS PROFESIONALES PARA

COLABORAR EN LAS ACTIVIDADES DEL
DEPARTAMENTO DE DESARROLLO DE
PERSONAL EN LA DIRECCION DE
RECURSOS HUMANOS”

TIPO DE SERVICIOS: PROFESIONALES '

PRESTADO EN: DIRECCION DE RECURSGS@ANOS.

NO. CONTRATO: 2023-201-8-1-501

PLAZO DE CONTRATO: DEL 1 DE AGOSTO AL 31 DE’SICIEMBRE DE
2023.

En cumplimiento con la ¢ @a segunda del contrato administrativo
nimero 2023-201-8-1-501, suscrito con mi persona, presento ante
usted el informe n}ensual de actividades realizadas:

ACTIVIDADES DESARROLLADAS Y RESULTADOS OBTENIPOS:

Vo

/L ervicios profesionales para colaborar en el proceso de
Evaluacion del Desempeiio, relacionadas al rendimiento de los
colaboradores del Ministerio.
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> Actividad: Servicios profesionales en el proceso de evaluacion del

desempefio, relacionadas al rendimiento de los colaboradores del
Ministerio.

Resultados: Se apoyo profesionalmente en el programa de
Evaluacion del Desempefio Ordinaria, dirigido a los servidores
pUblicos de este Ministerio.

Servicios profesionales para colaborar en el proceso de
Diagndstico de Necesidades de Capacitacién del personal del
Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Alimentacion.

> Actividad: Servicios profesionales en el proceso de Diagndstico de

Necesidades de Capacitacion del personal del Ministerio de
Agricultura, Ganaderia y Alimentacion.

Resultados: Se apoyé profesionalmente en el programa de
Diagnéstico de Necesidades de Capacitacion dirigido al personal de
ste Ministerio.

3./Servicios profesionales para colaborar en la elaboracién de
informes y resultados de las capacitaciones y actividades que
realiza el Departamento de Desarrollo de Personal de la
Direccion de Recursos Humanos.

> Actividad. Servicios profesionales en la elaboracién de informes y

resultados de las capacitaciones y actividades que realiza el
Departamento de Desarrollo de Personal de la Direccién de Recursos
Humanos.

Resultados: Se apoyd profesionalmente en la elaboracidn de
informes y resultados de las capacitaciones, talleres, diplomado vy
conferencias, que brindd el Departamento de Desarrollo de Personal.

Resultados: Se apoyo profesionalmente en la elaboracion del POA
del Departamento de Desarrollo de Personal. '
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4. Servicios profesionales para colaborar en las actividades de
capacitaciéon que realiza el Departamento de Desarrollo de
Personal.

» Actividad: Servicios profesionales para colaborar en las actividades
que realiza el Departamento de Desarroilo de Personal.

Resultados: Se apoyo profesionalmente en el seguimiento del curso
Estrategias De Comunicacion Escrita Para La Gestidn Publica que
brinda e! Instituto Nacional de Administracién Publica -INAP- al
personal de este Ministerio.

Resultados: Se apoyd profesionalmente en el diplomado “Derechos
de los Pueblos Indigenas, Racismo y Discriminacion Racial y
Ordenamiento Juridico Nacional e Internacional”, para ser efecto
multiplicador en este Ministerio.

Resultados: Se apoy6 profesionalmente en el programa “Practicando
la Gobernanza Institucional” que se brindd al personal de este
Ministerio para fortalecer el control interno.

Resultados: Se apoyé profesionalmente en la elaboracidén de
correspondencia de las capacitaciones y talieres, dirigido a los
colaboradores de este Ministerio.

Resultados: Se apoyd profesionalmente en la elaboracidn de
presentaciones en PowerPoint de las capacitaciones y talleres, dirigido
a los colaboradores de este Ministerio, del Programa Practicando la
Gobernanza.

Resultados: Se apoy¢ profesionalmente en dar [a capacitacién sobre
el fema el Cédigo de Etica del Ministerio de Agricultura, Ganaderia y
Mlmentacmn dirigido a los colaboradores de este Ministerio.

5/( Otras actividades relacionadas con el servicio contratado

» Actividad: Servicios profesionales relacionadas con el servicio
contratado.
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Resultado: Se apoyd profesionalmente en la gestion ante el
Ministerio de Trabajo y Asistencial Social, para que se imparta una
capacitacion sobre el tema de la creacién de Comités Bipartitos de
Salud y Seguridad Ocupacional en este Ministerio.

Resultados: Se apoyd profesionalmente en el programa
“Practicando la Gobernanza Institucional” que se brindd al personal
de este Ministerio para fortalecer el control interno.

Resultados: Se apoyd profesionalmente en participar en reunién
de trabajo en la Mesa Tematica de CONADI, donde se traté el tema
de ta Certificacion que se le estard extendiendo a los Discapacitados
Guatemaltecos.

Resultados: Se apoyd profesionalmente en la revision y analisis
del expediente de creacion del Comité Bipartido de Salud vy
Seguridad Ocupacional de este Ministerio, para elaborar dictamen
técnico y borrador de acuerdo de creacidn.

/ o A ..,\‘
?Q’ Depafamentode <\,
1 Desarrollo de| Personal =Y

DPI 199768552 110
Teléfono 52033829
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