O

Factura Pequeiio Contribuyente

AXEL MISAEL, MARROQUIN RODRIGUEZ

Nit Emlsor: 117160679

MISAEL MARROQUIN

12.0 AVENIDA B 32-19 COLONIA SANTA FE, zona 13, Guatemala,

NUMERO DE AUTORIZACION:

AOB5D2E1{1-BA36-4082-8346-7FOC5A2DFB36
Serie: ADBSD2ET NOmero de DTE: 3124117634

Numero Acceso:

* No genera derecho a crédito fiscal

GUATEMALA _
NIT Receptor: 3440273 / Fecha y hora de emision: 30-nov-2023 09:20:53
Nombre Receptor: MINISTERIO DE AGRICULTURA GANADERIAY Fecha y hora de certificacion: 07-noy-2023 09:20:53
ALIMENTACION
Moneda: GTQ
#No B/S  Cantidad Descripeion Precio/Valor Descuentos (Q) Otros Total (Q) Impuestos
unitario (Q) ~ Descuentos(Q)
1 Servicio 1 Por servicios técnicos 8,000.00 .00 0.00 8,000.00
prestades al Ministerio de -
Agriculiura, gaﬁadeﬁa ¥
Alimentacidn, segin contrate
administrativo no. 2023-201- .
8-1-415 cofrespondiente al
mes de noviembre, 2023,
CANCELADO
TOTALES: 0.00 0.00 8,000.00

Datos del certificador

Superintendencia de Administracion Tributaria - NIT: 16693949

curses

Hinstenn de Agneafture, Ganoderi y Aimenfocion

"Contribuyendo por el pais que todos queremos”



tdentificador Documento del Verificador
Integrado No:
1699370508912

Fecha de Generacidn;
Nov 7, 2023, 9:21 AM

Detalle de Documentos

Tipo Documento: FEL
Fecha Emision: 30/11/2023 09:20:53
Emisor: 117160679

Agente de Retencion:

No es agente de retencién.

Establecimiento:

MISAEL MARROQUIN

Receptor: 3440273-MINISTERIO DE AGRICULTURA GANADERIAY ALIMENTACION
Monto Total: GTQ GTQ 8000.000000
No. de Acceso: 0
 Autorizacion: AOB5D2E1-BA36-4082-8346-7FOC5A2DF836
" |serie: AB5DZE1

Niamero del DTE:

3124117634  /

Acuse de recibido:

FCID2023202311077T09:20:5306:00A0B5D2E 1BA36408283467F0C5A2DF836

Fecha de la consulta:

07/11/2023 09:21:46

Estado:

Activo
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SITUACION DEL CONTRIBUYENTE:

NO PRESENTA INCUMPLIMIENTOS
Al 0711112023 09:21:50

CONTRIBUYENTE Y/O EMISOR

NIT 117160679
NOMBRE AXEL MISAEL, MARROQUIN RODRIGUEZ
L RESUMEN
TIPO DE INCUMPLIMIENTO P

‘FELICITACIONES! /
NO PRESENTA INCUMPLIMIENTOS TRIBUTARIOS
El no presentar incumplimientos, no garantiza que el contribuyente pueda obtener la “Solvencia Fiscal', ya que el proceso de emisidn
de la misma, considera ofras obligaciones no incluidas en el Verificador Integrado.

Para actualizar tus Datos de RTU, asi como verificar el detalle

(-/ de las declaraciones presentadas puedes hacerlo en Agencia
Virtual ingresando Usuario y Contrasefia, si adn no tiencs tu
contrasefia, ingresa a https:/iportal.sat.gob.gt/portal/
selecciona Agencia Virtual en 1a opcion "Solicitar Usuario”,
luego preséntate a una Agencia u Oficina Tributaria o lama al
Contac Center de la SAT, teléfono 1550.
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INFORME MENSUﬁLéACTIV]DADES

PERIODO: NOVIEMBRE 2023
RENGLON: 029 “OTRAS REMUNERACIONES DE PERSONAL TEMPORAL”.
OBJETO: “SERVICIOS TECNICOS EN EL DEPARTAMENTO DE

GESTION DE PERSONAL”".
TIPO DE SERVICIOS: TECNICOS

PRESTADOS EN: DIRECCION DE RECURSOS HUMANGS
No. De Contrato: 2023-201-8-1-435
Plazo de Contrato: DEL 01 DE AGOSTO AL 31 DE DICIEMBRE D@ZJS/

En cumplimiento de-la clausula segunda del contrato administrativo nimero 2023-
201-8-1-435, suScrito con mi persona, presento ante usted el informe}ensua[ de
actividades realizadas:

ACTIVIDADES DESARROLLADAS Y RESULTADOS OBTENID/OS'./

1. lﬁ})oyo técnico en digitalizar la documentacion relacionada con los
/ equerimientos de los Entes fiscalizadores.

o ACTIVIDAD: Apoyé al Departamento de Gestién de Personal en los
distintos requerimientos recibidos. '

+ RESULTADO: E| efectivo cumplimiento de los requerimientos de los
entes fiscalizadores.

%oyo técnico en recopilar y verificar la informacion para dar respuesta a los
distintos requerimientos.

+ ACTIVIDAD: Apovyé en la recopilacién y verificacion de informacion.

¢« RESULTADO: Cumplimiento eficaz de la informacion.



3. 'Ap/c;yo técnico de informes y reportes relacicnados a las secciones que
/:onforman el Departamento de Gestion de Personal.

ACTIVIDAD: Apoyé en la elaboracion de informes o reportes de
informacién del Departamento de Gestién de Personal y sus
secciones.

RESULTADO: Cumplimiento de la informacidn oportuna y veraz.

4. /Apoyo técnico en el seguimiento a las recomendaciones emitidas por los
entes fiscalizadores solicitados a los departamentos de la Direccion de
Recursos Humanos.

ACTIVIDAD: Apoye a los departamentos de la Direccion de Recursos
Humanos en la atencién y respuesta a los entes fiscalizadores.

RESULTADO: Brindar la informacion y atencion oportuna.

5./®tras actividades relacionadas con el servicio contratado.

ACTIVIDAD: Apoyé en la creacion de cuadros de marcaje, la
verificacion de informacién de personal para fines de marcaje,
llevando a cabo esta actividad en la seccidon de monitoreo de
personal.

RESULTADO: La efectiva y eficaz creacion de cuadros de marcaje,
y la correcta consolidacién de la informacion de personal, cumpliendo
con lo requerido.

ACTIVIDAD: Apove en la resolucién de distintos requerimientos
solicitados en la seccién de monitoreo de personal

RESULTADO: La rapida y correcta respuesta de los requerimientos
mencionados anteriormente, asi mismo la resolucion de dudas sobre
los mismos, cumpliendo con lo requerido



e ACTIVIDAD: Recopilacion de informacion para [a creacion de la base
de datos de personal active que obran bajo los renglones
presupuestarios 011, 022 y 031

» RESULTADO: La correcta creaciéon de la estructura de la base de
personal, como asi mismo la validacion de la informacién que obra en
esta misma

Fard
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