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Alfllcul.O 4. fUNCIONES Del MINISffIUODE AGRlCuL1IIRA. <;¡ANADERIA.'( AUMeHJACIÓN.
Adem6s de las funciones que le asigoo la Constllución PoUlico dt;. lo I!epúblico de
Guotemala. lo ley del Organismo ejecuflVO y olrO$ Leye¡, el Mlni$tOfio de Agri<::ultVfO.
Gonode<lo y APmentací6n tiene as!gnodas las stg.,;enle"

1. Cooroinor en e1 morco <;le$Vcoo-,pehincla con los enle. 'ec!ore' el cvmpifniento de
las funciones y olñbvcio"." osigoodos.

2. DeSOffOllOt'!OSE.ITQte9!9' para e' ",oe"Om;",,'!,> ",o<iy,,!\vo ""mortal.

\)esarrollat 'o gen",adón. volldociOn y tiansl,","""'" de .ecno!Oglo .osfentble y
cvllulO!menle pertlrnt"le.

3.

.. fomentar el oceeso ° los medíos de prodvCcf6n. de aslslenc1o: técnico. aedlHc:1o.
hfToeslTUclvto pn:>dVCtivo. trisumo. poro e! ...c,emenlo de 10 prO<lu<:1Mdod
ogtopecuorla.

5. Promov'"' y ..siImvIa, lo comerclo!l2oClón cOlT>pefltlvod.. los p<odvctos gene<1:>dospo(
10. eco"cm"'s ruroIes y ogoindvs!ñole', . .
p'omove, la coordÍfjaclón lóI"",eclo,'ol que peITnito e' c"",,",,¿so y ej<>d.ictón de
acclaPe. .eohef..nles' poro el cvmpjmlenlo de! De,,!pt1o p'0g<e9vo o lo Seguridad
Atlmenlorio y NutridonoL

6.

7. Porflclpo' en la lmp!emer>toci6n ae la estrotegia inlego! de combote o la
Clesnuff1c;on. conllde<andO los elplOclflclood... económicos. SOciO!M. étnlcos.
cvttut"'e.. omblentale' y pcl!IIc-os (le lOscomvnldode..

Promever mOdelos de derolTOlc económico rurOl. que petmlto etocc..so o lo. medios
d.. pf<X1v<:cí6n.

a.

9. Velo( po,'O Implemenloci6n de occlaPes de prot"",i;i6n amb'"nta! y gestión .ocio'
ombilOnfol en Iodos los progron'JO' y proyeclos qUlO p<omvevo y' ejecule e1 Mli>lslerio
pora prol- y ent\QUeCer el ombilOnle construyendo uno bloélico noclonol.

Conlñbuit o la 'educción dIO 10 'NInlOf"ObillOod y ges!;C>n de tlesgo"10.

'1. fomenlO>' la orgonlzoc;C>n 'f partlcipodó" ciudadano. Que promuevan ..1 DesO/Tolo
RurO!tnl9.9'o!' .

E>fob'ec..q,' ...teme q.. segt1i<rliento y eyo!Voeióry de 'o~p<oQl?'I'as y p<omc;los q..¡
Mini"eriO<:\'J<'pe<mitatO IroMP<:I'enclo)i tendiclón de cu"nlos deViJso de lo, (e",""",s.

12.

13. Parliclpot en lo neg0ci0ci6n y adminislroclón de los troloclOs 'In>emoclooole. que
tengan ,eladon can el romo.

14. Promove< acciones poro 10 prodvec:!ón nodonol de oI1m",,'os qUlO gaonticen lo
sobatOnlo y segvridaó 0,,",,01000 "utñclonOl,

Promover'!'lslstemq de Intom>0ci6n estrolégICO e ...,.,liQencta de met'ccelos.15.

16. Promover y aPO'f"""'~ksc;C>n Apto ei 0<='9 0. uso.)enenctay "'''!'feZ° Juct9lco .aCr'!'
\o 1"'''0. que estimul"ks r&aCtivodón ecohómlcoy el de$O"011o económico Mal
Inlegral.

Estlmutot el OJmeola de lo coPOC1oQd det - ogñcota. pecuario.. f"",,1o! e
hlckoblo/6gk..-o en lo que competo que contribuyo, 01cmc1mien!o econ6mk:o de! pOts.
medlanle inversloo..s ptOducfivo. y de corne<c:1oIizocí6n ir>Iemo y memo,

17.

mULO II
ORGANIZACIÓN

CAPITULOI
ESTRUCTURAORGÁNICA

ARTÍCULO S. ESTRUCTURAADMINISTRAtIVA. B Ministerio de Agr1c\Jltvro. GonadeñoY
Ar ,..loción. admlnlstrorlVomente se estnJcMo o,;:

FUNCIONES SUST ANTIV AS

l. Despacha Mlólslerlof .

2. ví<;eminl.te<i<>de Segu;ldod.-.fime oljo y NIJIñ<:;ionol:
3. e~e<::ción de Aslstencic Alime ut<iclObal
". Oir..cc!ó'; de Apoyo o loProdV omunitarlo de AJ;mentos

o. erección de Mon~oreo y Logi<11Code Asistencia AJ;mentoña

5. V-lCemlnlslerto de De5OlTOlloeconómico RUfOI:
o. Dre=ión de Reconvenlón ProcluctIYo
b. Dilección de DesdfTOi1o AgdcolO .
c. Dirección de DesdfIOIlo f'ecvoño
d. Orección de Inf'oe>ttvclvro Productivo

, ". ekecclÓn9" FOrIol"",lmieolc paro lo OrgonizoClór¡!'tr<:>ducflyo Y C~(.;!<:>lIzocl6n

6. Viceminl~letio de Sanidad Agropecoorlo y Regulac"",e"
a, Dirección de F'lIozoogenéllca y Recu"o~ Nativos
b, Dilección de Sanidad vegelal
c, DIte=I6" de 5anidad Animal
d. Dirección de lnocuload
e. Dirección de NormafMOod de 10Pesca y Aculculluro

7. V-tCerrnnlste<i<>Encosgadc de Asunlo. de! Petén:
<:>,Dileccl6r¡de De.qrr<:>IIoAgropeooatlo
b, DirecCión de Coordloáción de ReclIDasNaluroles y ",grot~tno

a. Dirección de Coo<dinoc¡ón Reglono! y Extensión Rorol:
o. Formaoon y Copodlac16n pa<o e! Cesanotro RUroI
b. Sedt;.s Departamentoles
c. Extensión RUroI

9, Dirección de Cooper<:¡.;ión. Proyecto, y fide1comlsos:
o. COQperacl6"lplerno YEx!etnO
b. PlOy¡,.c::tosde:p&¡perocf9r¡
c. Fio,,!comlsos ' .

10. Dirección de t"formación Geog66co. estratégica y Gesllón de Riesgos:
o. LoborotP<lode Intormación Geog<66ca '

b. Análisis. InfOfmoción estratégica y c.;.,,,ión de Rie.gos

FUNCtONES ADMINISTRAnVAS:

l. Administración Generot
a. Administfacl6n Interno
b, Admlolstraci6nRrlanciero
c. R",c os l-IumOl'os
d. Comunicación Socio' e 'n!",moción PúbUco

l. AsesorioJvrIdíco

2. Ptaneom_1<>
o. Planillcoc16n y P,ogamociOn
b. 5egviwlanl<> y Evalvoc16n
c. fo<lo'ed,,"ento 'fModernt><:><;:IóoInsl~lonot
d. Come,clo Internocional

3, In~~:;~de Pre...nlod6n y ~ó~ delnlO<ffiact6Q
b. Sopot!:eTécoico ySeguridodlnformól1co
c. AnóIsIsde Disei'lo

'UNCIONES DECOH11lOllNTEltNO

1. Unidad de Avd~orio Inlerno

ÓltGANO$ DE CONSULTA. REGISTRÓ Y APOYO

1.
2-
3.
4,

COOS<Ijot,loclaPoI d..DesarroJ1o~ CONADSA
Imfítulo GeogtÓflca NOCIonot "IngIOn!e<0Alttedo Oblols G6mez'
Oficina de Conlrol de Áreas de ResetVO ~ Estado 19CRET)
Fondo Nocloool poro 10 Reocllvoción y Mo<femlzadón de 10 Acltvidod
Agmpecooño -FONÁGR()'

CAPfTU1011
fUNCIONES SUSTANTlV AS

,06. DI!S,ACIIO MINISTERIALB D,,~ho Mir'lis1eií61del Mlfilsferio de.
y Alimenloclón. se Inlegra por IJnMlnislrc y las Vicémlnlsl'os de:
y Nv111C1onot:de D...QOTOIioEcon6mlco Rurof.. de N"""""IVldod

Agropecooño: y Encargado de As""tos del Pet.>",

Se corn!dem ousencio lemporal del Ministro. cvonda se encuentre fuero del territorio de lo
RepúbiCo ° Imposlbiltodo por enfermedod ° CVOIquier otro Inco!?dddad pato el ejec'elc1o
de rus funciones. En cflcho coso 10 susrtlvlró el V-ocemlnlstro con mo'(O< ontigUedod en e!

; cargo.

"Ilvro.
- iJfidad

SOnldad

AOem6s de lO! funclenes .,.Ioblecictos .." 'a
:;vo.emolo. lo Ley del Orgo~ Ejecvflvo y

les:

. ATItIIlUClONESun J
n Poilico de lo Repó

e!Ministrotendo'61os

I. CumpQ' y I>oce<'ave se compio ,,1 Ofdenofrienlo ¡uridk:o ..n lo< dlvefSQS osunlos de '"
cOfTlpeIeocio,

2. C90fCinar qUe se defino. oriente. evalúe y ejecute lo po(t!co de' desarrollo ogrIcOlo.
~ e~gIco y de loS ""CUfIO' naivtoles 'e<\OYobIes de1 poIs en lo que le
"""""'1<" ot\t!!f\lodos 01deSO!1'>~MOI tnteg.'QI,

dét Mlr'listeñocon otros seclote. de lo e=non>io. o travé,
Jhk. gJUPOssecforksles. svbseclOfIo1eÍ. y a!!'os ",.ijlvc1ones de

3, C"",dirIar YPfjlcVlor
de 10. dls!ti1IOs instan<
Iassecl0f8S p(rbtIco y

., Ori&nlOf. pdO<Izot 'f c90fCinar las eslToleg1os y Iosplones de trobo/O po<a el deSOffOlO ""of
integrO!. as! como 10 QS!gnocIón delos f9C\X!OS f<noncilOros.

.5. PortIc1por en las JunIos Ditectlvos de los ""- que. por dsposIci6n legal le
corres¡:x>nó<>o ~ o vr> re"",se"'"".e.

6. I'ropcoer 01Presidenle de lo Ro>p(>b!ico.<>1nombramiento y ,emoción de lo. V1ceminlstto, y
otros cargos qÍJe por dlsposlc!60 legal le COffespOOClo.

7. Propone, las meeOf1ls<no< poro asumir lo. ""'" subsidiario. ptOmo.Of. COOfóInodor y
_actor de las acCIones. deoconcenlrondO las funcioP&Sy seMcIoS qve cone.pónden al
M1t1istedo., -

8, Svscriblt ClJ(Jf)C\a 10 esllme necesario. convenIoS odmInfst<ollvos. de COopemclón Y
técnlcos.<:ondls1lntos _. "-s. cqm!Iés. osoclac:lone. y tercetaS pe1'SOf1O$en
general. o et~o de hocerefl<::Je(!le los servlclósaveptOparc/ono el Mli>lsferio.

4RTÍCULO 8. J~ARQU(4ÓElOSVlSfMINI~O$. Lps .Yícemlois""",,,,,,!pankt.po.1clóo
iet6o:¡víCoinmedlata Inferior o la del. Mlnls1to Y no 11e000nsubotdi()OC16n entre... T1enen
ovt?"il::lod y competenc:lo en todo !oR~fieo. o excepc16n del V-1C"'1'inistroEncOfgádO
de AsUntos del Peté CO'(o compelencóo .eróúnicomenle en el DepOrtomen'a d.. Petén.
SUsllMt6n 01Ministro en lormo prevlslo en el o<ffcvIo " de! pre.ente Reglamento.

AlI11culO ,. ATRUlUCIONESG!NERAW DE lOS VlCEMINISTROS.Las oIJibu<:Iooes generotM
de los _tros del ,amo son los ,;goienles. en el mon:o de su compet..nc;o,

1. dIO solución a loS dls1lntos osvnlos feloclonodos con el ,ama 0QfIc0Ia,
.16g1co Y de !o segvr100d olmenlaria. que .ean Inherente. o! que hace,

2. AseSOfOf01Minlstto en osvnlo. retocJonodo! o su &SPIOciO!1oady cargo. opoyóndose en ""
óisllnlos 6<I;¡onosde c:onwtIo MlobI<>c1oosden!!'o del MinIsterio.

3. P<OPQnIOfo! .MInIsIÍo._oteglos. poliNeas y occIane. de SU~lencIa --.tto de s",
Ófeos d.. tmbo)o.

.. Ve1o<potQUe los MItot<sgIos. poIItlcos y acciones ave se Imp!ementen conteffip¡en k
"""svenolldad de eQ\!ldod de gtrnero. elarlo. Cv»utoI y amblen'ol.

.5. Celebro, y svscñbit. por delegocl6o del MinIs1ro.lo. controlos y conv<>nIos odmlnlstioltvo
'eIocionodos con .v Despacho,

6. PortfcIpar por delegocl6n del Ministro. en los cistlolos 'OIOSave se ,equIeron poro afend.
ctemancrOl &SPeclftcos de su romo.

7. Promo- convenios de cooperoci6n con orgonIsmosk1lemoclonoles.en materia de ,
oamo.

$. Fo<mor porlé de lo. comisiones y grupos consulllvos qve. por
nombtee1Mió1stro. .

9. COOfdInor las ocflvídodes ac:!mInistrollvos,. fnoncleros Y lécnlcos en!t.. ef P..spoct
MinIsterIo!Ylos dlsflntos Oftcctooes. PIogtomas Y f'roo/f>CIO!O SUOOfgo.

IeQO!.te osIg.....

10. Dcx segvimlento Y evOIUOCI6n O lOs programas y proyectos implementodo! en ca<
Vlcemlnlslerlo. mi como coordinOf entre ellos. IOjlOOJiondooporIvnomenle los correctiv
pe<flnen"'"

I!. Promover en coordlnocl6o con los ent... nocfonss. occlones orientados ot <lf¡s<mOlk>!Od
económico. ambiental. osl como"'len<:ter sllvoclones de emOOfgIO<1Clo.

12. Coordino, ocdone. de O<\Ioolzacl6o y copocl!od6n con la Dltecci6n de Coordlnocl
Reglonof y ExtensI6n Rvrol
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A_r(CUlO 10. ATRlfUCIQHE$Del. VlcEMlNlUAO t>ESEGURIOAOAUMENTAALAYNUTRICIONAL
Po<o eldeb!do cumplimiento de sus funciones. 01 Vk:emi,..lerio de SOguódod Alimentaria
y NvtTjciol)Ql se Inlegro de rol siguie9te. dep&(\der)ci~ odmíni>lfallvos: .Dirección de
A,islenc!o A!"..-nerrfaiiay Nutri<::íonat Direet:¡¿n de Apoyo o IOPrOdOOCIóD cOmvnitorro de
Alimentos. y Dilección de MOn!foreo y LogJsf!co de Asistencia AIImentOlio. Sus otrlbUdones
SOn ros siguier¡,es:

¡ . Porllclpor con los instituciones nacJonotes invok.Jcrodos el) lo ternó1lco de Seguridad
Alirnentaria y NlJfriclonal er¡ foimptemer)tac¡¿n de los planes estrotégico> desegu<idad
o~menforla ynutrlcionol ejecutoOOOIa> accionos inherenfeS 01 sector agropecoorlo.

2. Promover programas y proyectos que. conlribuyan ° lodisponib1lidod Y el
Qbo,tecimienlopormonenle y suficientE> de aJimentos. en cpntidod y calidad. qUE>
equiJib<'en el suministro po< lo vio de lo prOducción noc!onol e importoclón.

3. Promover en coordinación cO" instltveiOnes nacionales e Intemoolc<rales. acciones
orieníodo. " que 10 pOblócl6n consómo Produclos hlgi6nlcos. Inocuos y con
propiedades nutrióonole.. propiciandO lo prese<vación del ambiente y los reCU!3OS
notv<olesrenovobles.

1. Ejercer el seguimiento. evoluación y oCClones cor<..ctivos en l<><mooportvno en cOSOS
necesarios ° los progromas y proyectos impiement<>dos po< el Min1>terto. orlentodOS °
fanolec"," lo dlsp<>nb~idadY el occeso o los .ollmentos.

l. Art!cuIor Con Insntvelones del Estado y lo sociedod ctvR. los acciones detlvados de
coovontq< con el sector og<'°pecuOt\p-, pr:opk:lo\",o 101cOr)dlciones <tue cO'}Ir!buyon o
10 prOducción de oRmentos odecuOdo" en cont!doo y calidad. poro lo pobloción.

. Promover en coherenclo con lo f'o.fico Sectarial AgrO!><,CVOfIo.y 10:; en~. de
coordinoclon eldi...llo eimpleme?tpclondo ostroteglo.. que permltoo idennficor y
otenoer lo' poblaciones de mayor riesgo en el 6<"", ruro!. clesor<ollondo estKIteglos.
programo. y proyeclos especlfoeos de osistenc!o oIImenloño y desarrollo prOductivo
soslenlbi<>.

. Coordinor con las instancias rectoras el dlsei\o e implementoclón óe un sistema de
información r de 0lel10 temprana spb'e lo <f~poDlbitídOd y OcceSO or.me"lorlo del
pois. que permito lo fO"'o óe decisiones Oportunos.

Promover en coordinoclón con lo. insIonc!os rectoras lo 'qrmulOción oel dlsello e
Irnofem..ntoción de programos y prOyectos que permitan .proveer olimenta.

'IUnomente a poblaciones en condídones de inseguridad 06mentorla. ofectados
.1e$OStres naturales Ve'ectos de cambio cI1m6t!co.

Promover ""poblaciones prtorizOdas. occlones tendentes o mejorar el 0=010 fislco y
econ6mIco o IOs.olmento> con valor nulrlttvo.

l. Promover occlo..,..s orientodds Ó 10 geneiaclón de tecnologlo quo, permiton lo
conservoci6o y el aprovecho",lento raciono! de lo ogro biodlversldod del pa!s. en
apoyo o lo seguódod oHmer¡torto y nutrlclonol.

. Disponer de un slstemo de control y registro de beneficiarios y productores ~Iidos.

. Monltoreor yevp1uar Io~ cfl\1jnlos prog<'Of)"os y pr:ayectos en IUf'ci6n oe su proyecc!On
soclot. con el fin de detector yresolvar con anticipación los riesgos qu.. amenacen lo
segurk:lod ollmentoóa y nlJfricíonol.

!!cULO 11. I!STtUCTURA INTERNA DEL VICEMlNIS",'UO DI! SEGURIDAD At.IMflflARIA Y
nJaONAL pao el cumplimianto de sus olribucion et V!ceml,..terla de S~idod
nentaria y NutriclQnol se estructura de lo rnar>er° slguief)te:

Dóreccíón de Asistenclo AAmentorlo y foIlJfriclonallnteg'odo por los Deportomenlo. oe:
Alimento. por A=lones y Aslstenclo Alimentorlo.' Sus alrlbuclone' .on lOS5lguientes:

1.1. Velar porque lo poblocíón vulneroble O lo Inseguridad oImentarlo acaslonodo
por periodos de <:oros!fo. pérdIdos y/o afectación por eventcs cfmátroo.. crisis
soc1oles. económicos. prOd<!Cl¡yas y PObreza. sea asistido con lo dotación de
oJIm&ntos por<.>reducir los riesgo. que pongan en peligro sus vicios.

Bñndo<'Qtd$1enc!o oS""'ntorlo. OI')Ieemergenclo' por fenómenos naturales.;.2.

1.3. añndor osIstencJo oImentorlo. a pobIod6n en alta y extrema ~ o lo
inseguridad oIIm~,,*,-

Bñndo<' osistenc!o olimenlarla por resorclmlento.I.~.

!..s. ar!nt;jorQtd$1enclOafimentorlo o pObIoc!6n vulnerobloen edad escOlar.

>ñndor asistencia oimentarlo o población vuineroblE> en formo Interinslitucionol.L

1.7. añndor osIstefldo ollmentaria como, incentivo en la reonz0d6n de trabajos
comunitarios orIentOClos al deSarrollo social.

ar!nt;jor asistencia atimentaria COmo Incentivo en la looi1rocl6n de trabajos
comunitarios orientados a lo protección ambiental y de los rec:ursos natv<oies.

'lrecclón de Apoyo o la ,!,«>ducci6D ~omunltorlo de Alimenlo. 191egrOda COn tos
,,"parlamenlos: ApOyo ° lo produCCl6n de AlImento.; Amocenomier¡ío de Alimentos;.Agrk:uIturo urt>ono. Sus otñbuclooes son los siguiente.:

1.8.

~.1. focimtor in!umos.y capocldad... o comunidades y fomlUos locot!zodos en alta
~o o la Insegurklod oimentarlo. promoviendO la producción local
de alimentos. ~scondO osegurarlo disponibilidad y et, obosteclfn!ento
permanenle ti soflCier\I... en confidod y eOlldod de tos alimentos necesarios
poro lo poblaclon demondante yalencfoda.

Promover. y fortalecOl la orgon\lQC1óD soclpl poro gor<>n!lWr lo .ogurldod Y
soberonio oHmentorlo de tos comun\dOd... altamente vulnerables.

.2.

.3. Promover el rescale y. producción de alimentos nativos. con pefrJnenclo
culfurol.

... "'omover y lortolecer la orgonlw<:I6" med'oanle copocíto<;l6n y aslstenclo
técnico.

s. "'amover lo producción comunitario de alimentos.

Dotor a los famUlos de opero. einsómos poro lo producción de alimentos.6.

7. Recuperare Impulsor lo Imp!emenlaci6n de próctlCa' de ogñcuTturo orgónlco.

Tromferir tecnologlo con la IInolldad de reducir. los péTd!dos po.t coseChO.~.

-,.......

3. Dlrecclon de Monhoreoy lOQlstIc:o de lo A>lstencio Allmentorio Integroda por lo,
Deportomer¡los de: COntrol y Reg"fr'p de &enefk:iorios y. Contral. V Registro de
Productores. sus otllbuet()ne, son lo, slgOiei>tes:

3.1.
/.\onijor~r y gonerorlnformoci6n sobr? lo dÍ>ponlbilidad -obaStecimienro ylo
o&SObOStecit"1W"tg. W I\1imentQ'lQ nivel NQClonol. RtlCIMtJI. ~Q!)Qrl(JtMntol y
Mon!dpot.

3.2. Coordlnor conSooes Departomentoles lo.pr"nódlcQS de cosecha y slslemas
de a_o temprooo de lO producción camOnltaria deotlm&r)tos.

Disponer de un. SIstema do C(>ntrot. Reg!$"o y Seguimiento de lo distribución de
alimentos ° las Beneficiarias y PToducto.-es Asisficlos.

3.3.

Disponer de una 80se de Dotas de los beneficiarios y prOductor"s osIst!dos por
et programo.

ARTÍcu~o 12. AUflSUCtONESOELVICEMlNISTIIO DE Dl!SAIIOLLOECONÓMICO IUIAL. foro
el debkio cumpll¡nlenlo de S\I$ fóncrones. et VOC:"minlstariode Desorro1la Económico rural
se inleg.-e de 10:; slg\lion1es oitpendenc!os odmintstro~vo>: Direct:i6r¡ de R"conversión
ProductjVo:Dlrecclón de Desarrollo Agrk:oIo: Dlreccl6(> de Desarrollo Pecüorla: Direccl6(>
de In/raesirvcturo Producnvo y DIrecci6n de ~talec:lmlento para la Orgot\lz;cción
Productivo y C'omerclQl1:f.oci6n. Sus otrlbuCione. son las .;guiente<:

3.~.

1. Velor por lo.n>octlvoci6n y et oesorrofto económico rural. ° lravés de lo promoción de
e,froteglos.progromas y proveet",s prOduct""",.

2, P,omover en coordlnoclóo con In.ntuc!oneo nacIOnales e Internoclonal occ>ones
orientadO' al dosor<ollo oconómlco rural.

3. Fomeotar ef cUllivo de gronoS b6sIc0s p<>ra. garantizar lo seguridod ollmeotorlo y
nuttlclonal y el ObOdecimiento de los mercados internos.

4, Eslimulor el desorro!fO del seclor ogrk:oIoy pec'-/OlÍO on"'el nacional.

5. Inceoltvor vfQ~entarla producc16n. troruformaci6n y comerciollzoclon de productos
de origen animal y vegelal poro el obOllec ,nfo de mercados internen y'extemos,

6. Promover e' apoyo o lo producción. tror..ta<mqclón y comerclofozaclón detCtJttlvo de
cofé, cocoo Ycordamomo. enlre otros.

7. Promover y e,tjmulor lo reconversi6n y reoctlvoción c",on6m1co p!oductivo de tos
econornlos cOmpesinos.

8. P;omover tos servk:Jos de organización. copocflocl6n y tronsterel)Clo de lecnotogJo o
lo pob1ación ru<of potO el farlete",imlenl" de sus "'opocldad... p,odudlvos y de
comerc:lo1lzocl6n.

9. Coordinar lo dotación de Il)I\1mOs e InlroeSlruclóro prOductivo poro ef de>am:>llo
ecor>órnk:o.rural.

10. Velar par el bOeo uso y mantenimiento de !o> Iecu<sos. Insurnos elnl¡Cestruc:turo
do10dO por 1= d1ferenles PfOQror't)os det E$todo.relac!onado cor¡ et desarrollo
econ6rnlcQ rural.

11. Promover el acceso o 10ndOS de gorontlo y seguro oQricolo.

ARTIcULO 13. I!STRUCTURAINTON"DEl VtCEMINISTntO DE DI!SARROLLOECON6M.ICO
RURAL Poro eí C1.ICTIf:>IIrninlode sU.. otr1buciono" 01 VJc:<offilnlstetlo deDe>am:>llo
Econ6rnlco RuroI...,estructuro de lo manero siguientel

1. Dórecclon de Reconvot>l6n Productivo Integrado por los Dep<>rlomenlos de, 1o1UmOS:
Desorrolo ComunItario: DeSOíTollo Ar'tesonal y lut!stlco: Crédito. Seguto R'-""". Sus
atribuciones son los siguiente!:

1.1. _O< Yopoyor loodopcl6n de nuevos sistemas y P<OCe<f'f't)lenlosde prOdOOcl6r¡
yg fl6<-te~;(¡Ue coodu7.COo oIlncrementQ de lo competltlvidod d,,1
.ector ~.tonto o nIv&I. Iocof como anm..rcddos mós ampIíos.
tmptementor ¡:)rogromos Vproyectos que prornue""" en el 6nta M'OI el deSOlTOlIO
de ovovasoctlvidodes pr:oa.>cttvos y lo ulilt0ct6r¡ oe tecnotoglo odecuodo.
~ el riesgo prodUCtlyQ Ycome<cIOL

tnc:entívor comblo.Ieco<>Iógk:.:,.. poro la ",cvpar<><;i6n de 10""'" d~grododbs.1.2-

1.3. ldenlllk:"f opor1unidode< <:le mercado del sector or1esOnoI.mejorondo lo
prodUCtíYIdod o tiovés ,de. apoyo, técnico y finondero. o etecto que >eon más
campofilivos en el rnerci>dó y'obtisngon moyoresin¡;¡resos. .

OI<ieoiar o los comun1cIodes enlos.árecu da ecoIurtsmo. d6ndotes et apoyo
ne<:&>odo para lo ,tmr::>I<m1en!';lci6nde proyectos =~nlbte°' lo ouIooasli6n y
"jecvd6n de áStOs. rilispetpnoo lo c~!sI6n. <le 100 comunidades. lo
sosIeoIbiIIdod de susrecunos naIut-.y prot&glencloot medio ambiente.

I.~.

I.S. I'olene:lollsac las sitios lurlsficoseo el 6nta rurel. apoyandO o tos camu~ con
la.nfJoestruc~. básica que P&n'nI!o crear Conddon&s y ~od<n de
bpbo¡o. con. lo 0ses0rI0 y copocllocl6n ooecuodo.

Coadyuvar ot mejorom1e"to de lo copoddod produc!1vo de los pequeIIoI
pr:oa.>ct~e. .'.rnedIo<"I~' el. \ISO d" ~ agr~s. loVoreeler¡do "t
fnéremerilo d" sus!ngresosy promoviendo lo S&guñdQd oIrnentoito.

1.6.

1.7. Pfomov&r el desarrollo comunitorloorl'!'>todo a muI es.l6vene.y nlilos. mediante
pr-c>grom<n.pr:ayectos Voshtenc!o té.om:o. (¡U<tptQmIJttyo pr-6<:tIcos de higiene y
salud en ell>ogor, oIlguot queJo proteCd6n del omblent" y los recursos r¡aIv«:IIes.

Prpmav el desOlTOfiOsodoeconómlc:o de los nogores rurales. focllltondo 10
osesOño Yeopoclloci6n Poro "'.uso d" tecnologlos.. tnwrnos apropiados.

1.8.

1.9. fom&iItor en coordlncrcl6n con los """'o roct s del sector. los octividades
"CO turIItk:osy O')One/osostenJb1e de los ~ 10.agua y bo<qUe.

"""",,,lar y apoyar ,,1 uso de "réditos como lIetrwn"'nto de desarrollo paro '"
eje<:<iclón de proyeclosproducUvos'

LlO.

1.11. Inc&nflvor Y apoyar el U$Ode S&gUI"orurol como "" medio de mitigar los dci\os
por fen6rner>os r¡otu'al", .

2. Olreccl6n de besorroIIo Agñcolo Inlegrodo Po/ los Departamentos de: (;(anos f!6sIcos:
Hortk:Utturp: Cultivos Agroindustrlolizobies: ftulk:ulturo y Agrolndustrlo: y. Cuencas
Hldrogrofk:os. Suoot(íbu<;:lone. sonJas siguientes:

2.t. Aseg~ lo dispor'úbIIdod yet Qbastecirniento ~te y NI;clente en cont;ooo
y coIIdod de los. alimentos b6stcos nacesorlos" Poro lo POblocl6ri. a través d" un
eQUIIIbñorazono""e entre lo producdónnocioool y lo lmportocl6n.

2.2. R&oc!M:1r1O Producción de granos b6sk:o>.
Potenclolidod ~6glco.

er¡ óreos geogr6fk:os d<I Q!jo

. _HUO --- d...
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2,3;

2.4'

2.~.

o'

y IfOnsfo,e"cia de 'oeoologio poro el d...o"oKo d" lo

Esllm"'o' ,,' me,o,""""''''o g<>"éllco de' 11010p'odvct0<' de come y teche'

p,.o'..ger ,,' polrlmorJo p"c.uorlo fom1l1ar.

Fom",,'or O 'O prcduCclón ovino y caprino,

lo, bu&"", próctlco.

buen= próctlco, de p,odueción ovlcoto ,omiJiar y ecooomía

esñn"L'or la producci6rL Irom'om'Iadóo y come'clolízadón de h\d'obloióglc"",

enlo. 0<>: Riego:

..2.

4.3.

4... evolvor l°' proyecto> en \o lo.., t;>cnieo y !inon""'ro.

4.S. Ve111icar q lo, ",mpre.o< pOI1icioool .e "oe...en'",n
c"",...ponOlen'"",

'.4, e¡ei<:er 1= luneion",. ¡ohe'""le. Q lO ",p"",blen "" lo. p''''l'''cl''' de .nlroe>llVch.rro
P,odvetlvo.

'.7.

4.8. Montaoe' vn sI'tema de co'Io, octvaltm<!o,

..9. Anallzor 10' es!v<!los de p'e inversión de proyecto. de rfeQo.

4.10. la constrUCción y rel1ob,IHación de proyecto. de

4.11.

5.1. Proporclooar apoyo
orgonizaclones con
copoe~"f1O. poro 9'>'!!onor e imp
de $V,,,elor,

5.2. Promover lo orgor'¡",eI6n 1e9<>Ide grupo, o<go";,,,oo. que dem""sIr"" inte,é, eo
'0 producción y eomerélolízoci6n it1lemo y ""'emo.

Clo,ifieor lo. ¡;¡rupc. O<¡¡OOizooa>con base a lo ac!Maco econórn!c:o de interé..5.3,

5.4.

5.5,

5.6.

"--

e' cumplimiento de te. norma.

PotO ptQyec.k,,<

15,

promover lo 'eoli2oclón O..

Acuerdos

t.1.

'.2,

!.3.

1.4.

1.5.

2.

2.2.

3.

co~ da lo>

por. ron"" geogr6!icas. oleodr..ndo

vigilancia fllosar>ilorla. d;,po"¡",,do

dE>

'a, o'gon'zocio".' prOd,"""''''

e.?ecI<» """e",'e..

de vlg'or>C1ode plaga, ./ e.,lerrned"óe, exótico. y et>démico..

.>.

.2.

,3,

:34,

3.S,

3,6.

3.7.

3,8.

4.



3.2.' pme opoyor lo comp<>tl~vjdad de los

4. Oír<>e

.---

3.3. <> lo prevoJ.encja ir1CJó,mda oe

:>.4. ..kJborondo plon", de

3.&. v;gílor la candi<:ión .an~mÍQ
cumpliendO con la norma;;va en
.opor'" "acé.ark..

3.6. CerMkar unldacta. de producción pecuaria po<o ,,.0 an
onimale..

3.7. Aprobar protoco'o. da importación p<><oanimala.. proovcto. y 'ubprodvcto, do>
",!gen animo/.

3.8. Ir>"enfivor y fomentar la copocltoclón de ",e"ono' vlnculooc> o lo ,anidad animal.

3.9. Reg\stror 1<..vnld"de. y orgonJ::odone. oe prOducción animal comunllario.

3.\0. ID

e
d.:'

<,2.

4.3.

<.<. >os o*m..nto. no proca.actos d" on.,..,., onlmo1 y

4,5.

'.6. la> Horm", Umíl... Máximo. I\MR! y

4.7.

Elaborar" Implemento¡ Y ouditorlos
técniCO',

'.8.

A.9.

A.!O. c,,"';ficor unldoOe' de producción. "enlfo. o""oc,,,'odofos de
o,.".,nlo. noMo!e. de ofiQen vegetol y 011111'101

~II. -

".12-

'.13. htemoclone>1

5.

1.

5.2-

6.3.

5.A. "$tr~'" que deftne> ,,1 MhWerio ""

Estobtecor y mermo- octuoJl<odO$ 'o. regJ.1ros y controle> .ome la ectMdod y lo.
,"""'SO, hldroblalóglco. _rn<» y con"nen'el....

B.

5.6. Evetuo.<. oem'uerar y d;C!ominor
conc"'O! y prorrogar 10$ licencia.
ree""". hldrablo!6g!oos.

5.7.

53, Em!ftr'°' ee,.mcoo"",,,. re!o!ivo." looo,"aunura y pe$Co.

5.IQ,

$.9.

5.'1.

5.'2. R",,~lO'lo. d"m6. o!ribuc""",,,,
'u competencia.

.~ -- .---

2010 5

1.

2. impleme"laclón de lo> P'OQ'Om05 proyeolo' d..! Mk,bterio "n ..,

3. la sociedad ",,,,,<1,,, oo!

5. !n.~toc_. público> y

7.

8.

9. "n lo atención ''''''''...ida_, de!

1.2. de.arrollo ogropecvorio,

1.3. oIó,..agrapecuaria con 'o. hstit""i""",

1.4.

1.5.
2. por lo.

Su>

2.2. la>

2.$.

2.4. Imp!ementoción de ¡"(roMlru<;tura poro e! de.mallo de'

2.

4.

5.

ó.

7.

8.
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9. _me"et el mdtJejo y u.o roclar.ol de los ,ecurso. natvta~ ,enavqQ¡es,

10. Promoter oclividades de po,tiClpoclón; plonlOcacJón.e;vO!vOccióny ''''gulrnler¡to.
plomodól1. difusión y de unidGdes.de ltonsfere(lclo potÓ mejorar lo .oc1lvidoCly el
bienestar de'la población ruralQlIe se ocupa de tedos los típo$de ploducción.

¡ 1. Promovet los servidos de OlgoniZoción. capacitación y traruferencia de tecnologlo o
10 pOblación ttJfal potO el fotlaJocimleoto de .us capacidades prOdvctfvas y de
comerCianlaclón.

12. Promover actlvldade. relacionada, con lo' Po~lIca' Públicos oPrQboda,y
'elodonadas can et <'xea N'Ol

AnfcuLO 20. DlRfCCIÓN DECooPERACtÓN. PROYECTOSy fiDEICOMISOS, La OI'e d6n de
Cooperación. Proyectas y Mdelcomisas ti,,,,e por objeto ta ge,tión de recursos Internos y
extemo, para et fortalecimiento ° creación de programas y proyecto. en el marca de 10,
oo""COS ,ectoriole,.

AttrlcUlO 21. ESTRUCTURAtNTEJtNA DE LA DIRECCiÓN Of COOl'EttACtÓN. P.OÜCTO$Y
fiDEICOMISOS. Pa'o el cum¡:Wmienla de sus otñbvcionEt$ 10 Oi<ección de Cooperad6n.
Proyectas y fideicomisos se eWucltJro de 10 3Iguiente maneta: Caaperoclón Intemo y
Externa. Proyectas de Cooperación: y. Rdek:omlsos. Sus olñbvclooes ~ lOs s"'ulent...:

i. Definir y apOcar en coordinación c:on los Unk:!ade, ejecutaras- los criterios y
mecanismos de e)<!>cucl6n técnIco. er. los proyectos específico, de deso¡¡,oUo "",a!
bojo 10N>Cfatio'del Ministerio.

2. Coordinar lo formulocl6<1 y evalvOcIón de Proyecto, de Coopecoción Externa.

3. Pro¡>,.cIot lo ge,ti6n efidente y elícOl de los ¡""trumentos de cooperación técnica y
financiero. vlncutada a laS octlvldades de>ofrollO<:k.¡ po< e! Mlnisteño.

Neg"""iar, "'Ipervlsor y...reoriel'\!"" losfidelco,!,\Go, constUvklos y por';oo,tltuir¡¡e
vinculados a losactl~ldades promovldo,por el M)nJ,terlo.

4.

5. Coatd!nof lo represenloción del mini>leño en los comités técnicos corutltv1dos y a
conslllulrse en coda uno de lOSfideicomisos.

~. Recopilar lo información sobee 10 odm1nislrac:i6n f1nonclero de los fideicomisos de!
Mlrosferio. .

7. VelO!' por el Cl,)mptlrniento de los condICIOne, establecidas poro cada IldeIComls" y
de SUnormalivo respectiva.

8. Proponer las medidos correctivas QUe sean necesarias paro un manejo saoo de lo
cartero lldelc:ometlda.

Estoblecer un sistema d.. GesIf6n. Coordinación. SeguImiento y EvotuocI6n de lo
Cooperoción Externa 8i1a1eta!y Mu1llloterol. pora finOl)<;1orlos ~!\rItos compromisos
establecidos ,,:p lo PoIi\iCa Aotk;oIO. Peci.Jorio. fO¡estal e Hldr°bialó¡¡!<:°.eQl>l 1I)\:I{';0
de les ponlicospúbOcas Nacionales. Regionales y Globales. en lo QUe le compete.

10. EstabtecElf un sistema de Geslión. Coordinación. Segulmlenta y EvoIuación de
Rdelcamisas que permJtQf\ apoyo<' los sed"",s agrícola. pecuoño. foresfa! e
hlclrobiol6glco. en el marco de las i"oIilícos Públicas Noclonolou. Regionot... y
Globales.

9.

AnfculO 22. DIReCcIóN DE INfOR.!,\AClÓN GWGI\ÁFlCA.ESUA$ICA yoGESTIÓN DE
IttESGOS. La O~ección de In!cxmaclón Geogr6f1ca. Esfrotéglca y Geo\16n de Riesgo, tlerie
po< objeto. generar. p(ocesar y difundÍ" Inla<mOCión geoQtáflca. estadislfcos
ogropecuOl1es. de seg<.<idod alimenlOtlO y de gestión de rtesgo. contribuyendO al on6foo
del sector. QUe permito propol18f medidas ...lrotég!cas y de coyunlutc en .apoyo o los
svbsectores agflcola. PeClJOrIo. forestal e hlclroblaJ6gico. As! mismo. monItotear lo
producción ogropecuorto: ubicación. superftc:feo. tendencias. preCIo> y mercadeo. paro
orientar y facmtar",1 Despact\o SUperior e ~Ondos vlncui<:!dOs lo loma de decisiones
relotlvos 01 desarrollO rural

ARTICULO 23. ESTRUCTURAINTERNA Of LA DlRfCClÓN Of INfORMACIÓN GEOGR~CA
ESTttA~ICA Y Gesn6N DERIESGOS, Para el cumpttmiento de SUSaIr1budones lo OIrei:ción
de IOfotmocil6<1~ogr6f1co Esfrolégica y Gestión de Riesgos se estnJC!ura de lo siguiente
manera: labOt'Otorlo de Infonnoción GeogrOlíca; An6lis1s. Infonnod6n Cslratéglca y
Gestión de Riesgos. SUs alribucfones $OfIlas siguientes:

l. Generar ° dl_nt", e,<;:oIas cortogrOflcOs InfOf(1'ocl6n dlgllol de ternos ,eJelldos "lo,
sut>sectores ágtIcolo. pecuorl<> e hia,aJ:)Ioi6gIco. toles como estudios de soeto,. aguas.
cobertUras vegelole' y usos de la tierra.

Establecer en conjunto con otras d\'ecc1ot>e.s del MInIsterio .. rntltuclones de Coopemdón
Inlemocional un sistema de mcoitoRto (1" lo produc:<:ión ogropecuorla del po&. que de
tormo continuo y según lo. oaJendorios agropeeuorio, onualEt$. Peqnlta lo determJnad6n
de \o I,IblcoelQn de IosproWcc!o!"'s. superlicl<Js cultivados. estado feno!6gloa. p(onó,fico
de cos<itCho. p"'do,.lomdenclo' en el mercOda .,.otro,.

3. OenetOt un proceso de copociloci6n y tronsferenclo de teCr>olaQto del manejo de 10
Inlormoción geogtóflco y ...troléglco. citigldo a usuarios Internos y extemos al Ministerio.
Que opoye los procesos de pIcIriflcodón seclof1of a diferentes nlvei<9s: naclonol
departamental y mun/cPal.

2.

4. Odentar técnicamente o lo' exlensIonIsl",. petS<:><¡q1de comPO Y direcciones del MIn~terio.
en lostemos de Inlormocl6<1 ge<>Qfo!lco Y ",trotÉ!gieo de mOdo quee>pllrn"""",su ocPonar
en "Icompo.

5, Coordinar lo representación del Mlrosterio. cuondo éste os! lo req\JÓero ante los dístinlos
organIlaciones. raro, y eventos que s.. relacionen a los temas de información geográfico
",tro'éQk:a.

6. Esto_cer CJijerlo' d" onó!Is!s Y métodos apropiados poro ,- los sollcltude' de
apoyo técnico. dictó"""""". e,tudlos y prOyecto' que el Despacho Mlnisteriol ...otros
In,toflclo, vlnc!.Iloda, al campo de su dominiO le '",qvleron. .

7. Recibir y ",sponder o iQ, demandas de soRcJ1ud de Inlormoción que reatk:e... ...,vario.
IntemoS y e"t",nos 01Ministerio. a Iravés de uno ventoniUo de olenci6n a! ...suorio.

8. Esloble<:er un sislema de Inlormoción estrotégico que inctuya estodísticos ogropeeuQtios y
de seguridad OIimentorla y Gestl6<1 de Riesgo. poro el an61s1s del sector y propone,
med'idos estratégicos Y de coYUl)loro Que pel1)'1iton apayor fos su!>,ecfo,,,, ogrlcolo.
P<>Cua¡jqe nldroblOlooiCo. .

CAPITulO lit
fUNCIONES ADMINlSTttA11VAS

ARTicuLO 2., ADMINISTRACiÓN GENERAL la Adminisltocl6<1 General e' lo outoridad
superior en materio administrotlvo y financiero y depende directamente del Ministro.

ARTICULO 25. ATRIBUCtONES DE lA ADMINISTRACiÓN GENERAL. el deb;do
"...mp""'''''''o de 'u, fu"':::k,"'''. lo Ad Generol .6 Inlegro ",,,,,,,,,
depernJencJos adminlslratlvas: Admlnl.troc n : Admlnistrac!é« A ecu,>o,
!1UO'\On()$;Comunlcodón SoclOl e InfoonacJ6r¡ o. Sus o1rlbodooo~ son los ~1Qoiente$'

1. Recibir. reg;s!Tot. closilicor. Iromllor. odmInIstra y olender los OSUf'i1OSdel DMpocho
Ministerial. <ni como formular ;O, otlc:ios. ptOvid<>n<::ÍOS-re.oIuCiane.. actos. p<oyec'os de
ley. ocue<dos gubemQlivos. ociretdos ",tnisteriales. co~""". carlos de enl"""""'ento y
deroós docymenlO' oficiales.

2. ..,&!itor et",,,,¡Í!Jmpel'>e>ellcaiy eflcle6t".de'MI"..ta~,!.Q traVés ",eldadmln..trodón
6pt'n>" y """,porent'" da sus.,ec\Jt>OS rmóncietos. medtOnI<t et registro d.. <>I:>e<ocio",,,
",..""",">tallos. eontobles y de teSQAOtiQ.en el ffiQtCOde lo teg1sk>d6n -"te.

FociIifor el desernp<rpo ..neo¡[ y efICiente del Ministerio. o Irovós de lo odmlnlslrocl6n
6pIimo Y trampae"t.. de 105t'<OCUJSOShumano, y fkIcos en et .moreo de lo Iegis!ccl6n
vio.."",. .

3.

... Propotclono' o Irové. del s1<temo Jn!om>ó!íco. apoyo técnico y ...",leIo, ° todo, los
depe<'dencl= del m/nlst""o. osf como apoyo logblleo Que co"lr!buyQ o lo odecuodo
ejecución de lOsfunciones 1M",..".....

U8Vor el tt6rnil.. y contrOl de lo corr"'POf"Clenclo y de tos exped'>et111n del ee.pachQ
SUpe<\Or.

5.

6. Ueva e! CO(\Irot. closlficocjón y archivo de tos dO<::vmentos oficIaIe.. en larmo tlilco y
_cltónlco.

7. "''''''. por designación del Dr"pocho Mlrúst<>rlol.o distintas ",vnlon... de ftObo¡o con
en!ldode. y sectore' que se vinculen con los ocflvtaod... del MInisterio Y/o de, Sector.

8: AnoIlzOrYdislrfbu~ lo correspondencia y _t,,, del C>eopoohOMiniI1a401.

IrO(>'llor expedientes de las distintos depe- e Insfltvo1ot>es descentrolilodos cJe'
mlnis-. os! cOmo de lo, Sectore' Público y Pt1vado.

9.

10, C""fflOoiOd,!,\lnlWdtlvorne"t"dOcum"",'as otic:!cle'YI..go~r f<mos.

11. Asesorar y apoyar octmInI,trotIVomente dI Despacho MlnlsferialYden>ós dependencl= del
-- cvando",'requleto.

12. R..-or e.tUdlosporo "mif;'dlct~ v opinioneslécnIcos.

13. Notlff<:orlOsresoluClon",del DespachOMinisterIaL

f 4, p;$;mOt.votlPary ej",CúIOr 10¡'Slrc1egloOe COmunk:acl6" SocIal ".¡¡MlnI"""",.

IS. Cvmpjtr con lo estobleeido con lo Ley el<>Ubre Acceso o la InlormocJón.

ARTlcui.O:u. ES11tUCTURAINTERNADE LA.ADMINISTIIACIÓN'GENERAL.Poro et cumplimiento
de Sus olñbvclones lo Admlnls!tOCión Genémt se ""1Nc1uro de lo siguiente mon«a:

l. Adry>Jnlsttac16nlntema InteQt<1da por: Con~lone' yAdqulsíclones:""mo<::én..
",v"ntOl1os:~c~G<>~les, SI,Is~oclory~ .son h:¡ssigulet!fl>S:

1.1. plonifoc.ar. <><gonizor,lnI9gror. <fi1giry =t,oIOt 1o¡<:IC1Mdc:ktesodr6Jr¡ts"afivas del
MlnIsteño.

1,2. Admlnlslfar los reoursos fisicos de1 Ministerio.' os! como otender eflclentemente los
$&(Viciasouxl!!on>s.

1,3. Form...lor. [rm>!eme"tar yactuollzar peñ6dlcorp~",e.
prOCedimle"to.y ProCesos admlnlsfrojjyos.

Uevar a coba los ProCeso, de adquisición de bienes. constrvcclón de ot>to, Y
prasfad6n de servk:!os no penotIoIes. cumpliendo eslrlctamante can los
r&QVIsIIosestob1ecldas en lo ley de lo materia.

manuate. de

1.4.

1.5. Ue.or el registro y'control de lo, Ingresos y egresas de almocén.

1..6. u..varet re¡;¡lstro aetuatrZOdo d<;itInven!prió de..!?s blene'mueble. e inmu~
del Mr("jlsfetlo.

ReoIIzot los praceKÍS de CatizocJ6n y Ucíloci6n paro lo adqu- de bienes y
servk:!os.

1.7,

1.8. Velo< por el montenlmlenlo de los edlticlas. bien equipo y vehk::uIos del
M[n~erIo. .

Vetoipor eí p racIpt'OI del6ivehfculciS, el cq..,.urno de combu:;libIe. Ie1éfonas
fQasy móviles. I!E>von<16pora el efeclo los regfs!ios y conlrofes c.o<respoooIentes.

1.9.

l. IO. COC>td<nar acl!vldc:ktes con las demÓS dependencias. a efeclo de eflCientlrot
ellrbbojo y desarrolo de les poIIfIces qve Impuloa el MIn~erlo.

I.t lo Patlldpor en. los reunione, de frobojo que le comt>sponde. de acuerdo a sus
funcione..

2. Adminisltoción flnoncleto Inti>grodo por: !"resupue,to: COnlobillok>d y Ei"cuc!ón
Presupuestario: Tesarerla. Sus oIrIbucIone$ son lo. 3Iguienfes, .

2.1. PIonIflcor. organizar. Integro<. dirigir y confrolot. en el mareo de las poIIfIc",
sec1ork:t1es y leyes vlgenfes. los accIoneS tnheret>1es a Iorpisma.

2.2. Admrnislfotlos recur:sos tlnof'>clero> asignados al Ministerio.

2.3. EIobotnr. Irr'\pk>menlot y a<:1u01Izor peiiódloamente. manuales de
p(o<:edlmlentas y procesos financieros. coot- pre'...puestatlos y de 1esoretIo.

2..4. Formular el anteprayaclo de presupuesfo del Ministerio. en fvncIón de los
pofiIicas- programes. plones opecotivos y proyecto, en coordhac:l6n con lo.
ouloridade> del Oespacho Ministerial y sus dependenclos- aplicando los
Insin!menl",slegol'" qUe Io.regulan.

ReoUZOt direClo y .oP<>rtunorn<tnt":. a"¡¡¡eI MInisterio de Fino9= Púbt6as. ..
ProCeso de segulmlenlo y negocioclón qua conileve 10 Optobocl6<1 de
presupuesto onual del MIn~eria.

2.5.

2.6. ingresar a! SiStema d.. COntabilidad Infegrado. lo PrQgromoc- mensuol )
anuat d.. los melos tisIcas de los dlf",entes ocllvldc:ktes presupoestotla. de
Mlntslet1o. asi c<:>moIOejecuclón\is1co de los metas.

Dis-Ülr 10' C(Jolas llnancieras'lf!rr'\e'lraJen¡v.. o",uebd,,:IMlnlsleno de Flhah.""
PúbUcas. entre I<¡,dl"""""jes programas. ProYectas y octlvldades, en fvne:lón de
tos reqve<lmientos Que hayan efectuado.

2.7.

2.6. Propone,. elobotCr y dar seguimiento o los rnodnrcoclone, presupue"Qrias qV€
so!icIt&n Ios'dependenclas de! Ministerio. hasta su oprobaclón.
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2.9.

~~~~i:!.O~'¡l:" . e"",di"", )' ",,,,,,Ola< el proe",o de ejecución p¡..rupu...,torio
elo"','" p<X el cump'imi"nlo (le lo. dl'po>i",on"" !&gOl'" d<

010' .

2,10 lo Inforrnoció" !inoncie<o. Pf".vpu...!orIo.

2.H.

Z.12. de o-cue'do " .u

2.13. iol"'ffiOd60 >úbre lo "¡",,oueión Pfesvpue,fario. 01

2.1'.

7.16.

3.1. PlcoW",o,., dVIgV. COOI'óinot 'y corrlrolar les oclivldode. qua d""",rroilo ,,1 .Istema
d<>odmtnlsIToclón de recur.", humano..

3.2. D!>ei">ar,Implemenlar y evQ!vOf lo, pc!!t!c.,,. de ge.lIÓ!1 de ree""o' humanos.

FOfmUIary desorrol!ot ,,1 plan amlel de formocióf\ y capac!!oclón.3.3.

3.4. Admlnislrar eJ programa de Iú .watuoción del de."mp"lIo.

3.5. E$tu<f"',. dlaQf\osticar " In"""'" las pattlicos y pr6ctlca, de recurs", humano..

3.6. t)!sellar y establecer un plan de carrero del """idor públk:o.

3.7. E$fímulor el deson-OUOde k;¡.competenCia. de lo. empleado' púo,cos.

3.9.

3.10. 'Of Y mantener oclVoli:rodo el banco dé datos d"¡ p""oool del

3.1 L

3.12. Realizar nOlit!c.adones
desl!tvdones. renuncies.
y 01'°' que "$n de la "

.~. poili<oas.

3.1". Dlúgnost!c.Ot. planeor y ¡>roe,a",,,, los necesidad'" d.. d..
per;onaL

3.1.5. rno"uole'

Comur¡)cocló" Soc1o1 e Información Públk:o in\eg'rodo por: ¡¡elaclo"e. ;>Oo1lco.. t)í>eí'\o
y Edici6n: ",formaci6n POb~ca. Sus atdcucionE>$ son las siguientes:

4.1. i'roplciOr y mantener ,"Iadones con ros medios de comunicoci6n.

".1.

~.3.

Emitir boJetlnes Informativas del Ministerio. asi como preparor Id memorIa de
""bores,

'.4.

4.5.

".6,

4.7.

D~IIOf. volldor y ej<>cutor lo ""'rotegJo dé Comunicacl6n Sociol de' M1nlsterlo.4.8.

4.9. Ce,mplk con lo es'oblec1do "n k> Ley {je Ubre ACC;",.O0..10Ir*,r'nodón PÚblico,

4,11. buen !unc;lonam!en'" del enn"o de Docurnnnloc;¡6n yaten",lóD Q)

Coar{jIDor y urJllcor la opinlónjuridk:o de 1", °""."0' dependenelo, del Mw.stal!o.

2. c;hO Ministerio'. f.'O'O tos

.. te "'a~

;¡. 'as autO<!dode. del Despacho

6.

7.

8.

;¡.

6.

de

7.

8-

9.

e

10.

11.

n<lor el apoya


